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17. Youtubowe opowiesci o Swiecie Spreaker
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tukasz: Witamy w szesnastym odcinku podcastu Zespotu Edukacii Polskiej Akcji Humanitarnej.

Joanna: Méwié¢ do was bedq:

tukasz: Joanna Pankowska

Joanna: i tukasz Bartosik

tukasz: Odcinek nazwali$my; "Jak rozmawiaé, gdy w gre wchodzq wartoécie"

Joanna: To kontynuacja poprzedniego odcinka, w ktérym zastanawialiémy sie czy zawsze warto
rozmawiad.

tukasz: Dzi§ pdjdziemy o krok dalej i bedziemy wraz z czterema gosciniami rozwazad; jak rozmawiad
z perspektywy nauczyciela i rodzica.

Joanna: A takze; czy warto reagowaé na dyskryminujgce lektury i jak poradzié sobie, gdy kto§ nam
zwraca uwage.

tukasz: Zaczynamy.

tukasz: Przed nami druga cze$é rozwazan o rozmawianiv na trudne tematy w takich sytuacjach, w
ktérych nie zawsze jeste$my na to przygotowani, by¢ moze nas zaskakujg, byé moze trafiajq sie w kolejce
do sklepu, albo moze w pociggu, a moze w pracy, w ktérej jesteémy. W poprzednim naszym odcinku
koncentrowali$my sie na takim pytaniu do refleksji, na ktére nie mamy jednoznacznej odpowiedzi, czyli;
rozmawiaé czy nie rozmawiaé z osobami, ktére majq skrajnie inne poglady od nas, ale tez byt wazny
taki watek reagowania; reagowaé czy nie reagowaé na to, gdy padajg dyskryminujgce wypowiedzi lub
gdy zdarzajgq sie sytuacje przemocowe. Méwilismy tutaj o byciu zaréwno sojusznikiem/sojuszniczkq, ale
tez o takich do$wiadczeniach osdb, ktérych tozsamo$é jest widoczna na pierwszy rzut oka, bo na
przyktad sq osobami ciemnoskérymi. Dzisiaj chcieliby$my rozszerzyé jeszcze te konteksty, szczegdlnie o
takie sytuacje okoto edukacyinie, niekoniecznie szkolne, ale wtasnie od tych szkolnych zaczniemy, bo z
tymi sie spotykamy najczesciej. Pracujemy z nauczycielami/nauczycielkami w najwiekszym stopniu, ale
tez nie chcemy tutaj od razu sie sami mgdrzyé tylko poprosilismy o gtos osobe, ktéra jest nauczycielkq,
ale jednoczeénie ma tez takie spojrzenie z organizacji spotecznej; wspdtpracuje z Towarzystwem
Edukacji Antydyskryminacyjnej, a to jest organizacja, ktéra od wielu lat zajmuje sie kwestiami
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miodziezq, dzieémi, uczniami, uczennicami w trakcie zajeé lekcyjnych. Postuchajmy najpierw jej, a
pSzniej pewnie tez powiemy o swoich do$wiadczeniach w tym zakresie.

Lidia: Lidia Prokopowicz, nauczycielka w szkole podstawowej, oraz wspétpracowniczka Towarzystwa
Edukacji Antydyskryminacyjnej przy projekcie Latarnia Réwnosci - pozytywnie o edukacji
antydyskryminacyjnej. W szkole, w ktérej pracuje dzieciaki bardzo czesto zaczepiajg mnie na lekcjach,
albo na przerwach i zadajq bardzo trudne pytania i bardzo czesto musimy rozmawiaé na tak zwane
trudne tematy. Chyba juz wiedzq, ze ze mng mozna otwarcie o tym porozmawiaé, wiec bardzo czesto
mnie to spotyka. Gdy ustyszatam pytanie; jak rozmawiaé w szkole z uczniami, uczennicami na trudne
tematy na poczatku pomyslatam sobie, ze po prostu trzeba to robié, po prostu trzeba rozmawiaé, nie
odgérnie narzucad im jakiekolwiek zdanie bqdz opcje, tylko po prostu bardzo uwaznie stuchaé, uczyé
ich stuchania i by¢ wyczulonym na ich potrzeby. Potem, po gtebszym zastanowieniu, znalaztam kilka
takich punktéw, ktére mogg byé pomocne przy rozmowach z mfodziezq i sq to na przyktad; stuchanie z
naprawde gtebokim szacunkiem i poszanowanie tego, ze mtodziez moze mieé zupetnie odmienne
zdanie niz my, czasami i to weale nie rzadko; bardzo skrajne zdanie, bardzo radykalne. Jest to moment
kiedy mtodziez sie buntuje, to jest ten przedziat wieku 11 i potem dtugo, dlugo wzwyz lat, nawet do
dorostosci i rzeczywiscie te poglady sq albo radykalne w jedng strone, albo w drugq i tez trzeba daé
miodziezy przestrzen na to, zeby je wypowiedzieé, zeby mogli po prostu z kim$ o tym porozmawiaé.
Chyba najwiekszym btedem jest zupetnie nie rozmawianie, zamykanie sie, strach, ze to jest zbyt
radykalne bgdZ zbyt politycznie i uciszanie mtodziezy. Trzeba wykazaé sie cierpliwosciq, bo wiadomo,
ze czesto sq to tematy dla nas trudne i niewygodne a jesli uczniowie i uczennice chcg na te tematy
rozmawiaé to nie mozemy w zaden sposdb stracié tej naszej cierpliwosci tylko trzeba im wyijéé na
przeciw. Nalezy wypowiadaé sie przyjaznie i ja zawsze méwie, ze takich sytuacjach wypowiadanie sie
z pozycji autorytetu moim skromnym zdaniem, rozbija sie o $ciane. Trudno tutaj szukad jakiego$
porozumienia kiedy wypowiadamy sie z pozycji wtadzy. Wydaje mi sig, ze trzeba stwarzaé przestrzen
do rozmowy, do dialogu, a nie do wyktadu czy pogadanki na jaki$ temat. Bo uczer kiedy zaczyna
trudny temat, on zdaje sobie sprawe z tego, ze to jest trudny temat, nie potrzebuje wyktadu, ani jokiegos
wygtoszenia jednego zdania oficjalnego. Potrzebuje rozmowy, wiec fajnie by byto gdybysmy mieli
przestrzen, zeby te rozmowe zagwarantowaé. Co ze strachem, ze jaki$ temat moze byé Zle widziany;
wydaje mi sig, ze przede wszystkim potrzebna tutaj jest szczerosé i jesli boimy sie jakiego$ tematu, albo
ten temat jest po prostu dla nas niewtasciwy; powiedzmy to uczniowi i powiedzmy, ze dla nas nie jest to
komfortowe, rozmawiaé w tym momencie na taki temat. Ja czesto rozmawiajgc z uczniami, uczennicami
odwotuje sie do naszych emocji, do moich emocji, prébuje spytad ich o ich emocje i wtedy rzeczywiscie
schodzimy na poziom bardzo osobistych doswiadczen, ktére sq takim wytrychem do wzajemnego
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uczennica czego$ do$wiadcza to z tym nie da sie dyskutowaé, o tym mozna tylko przyjaznie rozmawiaé.
Tutaj nie ma zadnej przestrzeni, zeby co$ negowaé, trzeba jedynie sie wystuchaé. Mozna tez, i powinno
sie, bardzo duzo uwagi poswiecaé treéciom, ktdre sq zapisane réwniez w podstawie programowej i
méwiq o komunikacji miedzyludzkiej, o reklamie, o tym jak nie da¢ sie manipulacji. Ja bardzo czesto na
swoich zajeciach, pokazujgc, omawiajqc réznego rodzaju tematy, staram sie wprowadzad te elementy,
w jaki sposéb co$ zostato zakomunikowane, w jaki sposéb zostato co$ przekazane. W ten sposéb
budujemy w naszych uczennicach i uczniach wiedze z zakresu fake newséw, wiedze z zakresu takiego
krytycznego myslenie o informacjach i dzieki temu, kiedy pojawia sie trudny temat, my mozemy odwotaé
sie do tej wiedzy. Ja miatam w pewnym momencie takq sytuacie, ze uczen nawigzat do filmiku z TikToka
o uchodzcach, gdzie byto pokazywane jak bogate kurtki majg uchodzcy. Ja widziatam ten filmik,
powiedziatam mu, ze tak widziatam, no i byt ciekawy co ja o tym mysle, bo kiedy ustyszat, ze ja to
widziatam i, Zze nie neguje to od razu byt ciekawy co ja o tym mysle. Wiec powiedziatam zgodnie i
szczerze, ze moim zdaniem jest to fake news i tutaj bym sie zastanowita jaki kto$ miat cel, zeby
pokazywaé nam te filmiki i zeby w taki sposéb przekazywaé nam informacije o potencjalnie bogatych
uchodzcach i rzeczywiscie ten uczen wtedy tez sie tak zastanowit i powiedziat; no pewnie ich nie lubi z
jakiego$ powodu, méwieg; no wiasnie. Tutaj trzeba znalezé sposdb, zeby uczniowie tez byli wyczuleni
na te fake newsy, na te fatszywe informacje, ktére majg w nas celowo wzbudzaé emocje i celowo
zmieniaé nasze poglady. Takie krytyczne myélenie pozwala péjé¢ o ten krok dalej, pozwala zmienié ten
poglad, albo w nim pozostaé, jeéli uczen ma potrzebe pozostanie w jakim$ pogladzie to, to jest proces,
my nie mozemy go zmusié, zeby zmienit swéj poglad. My mozemy tylko dzieki rozmowie towarzyszy¢
mu w procesie wychowawczym i zrobi¢ wszystko, zeby czut sie w szkole bezpiecznie i zrozumiany i,
zeby szkota byta miejscem, gdzie okazujemy sobie szacunek. W takim miejscu rosng i wyrastajg moim
zdaniem dobrzy ludzie. Ale tylko w takim miejscu, gdzie sq bezpieczni i sq darzeni szacunkiem.

Joanna: To co méwita Lidia to mi sie bardzo rymuje z mojq kochang komunikacjq bez przemocy, to
znaczy z tym, zeby stucha¢ innych z empatycznymi uszami i nie zaktadaé najgorszego w innych
ludziach, gdy z nimi rozmawiamy. To oczywiscie mozna do réznych kontekstéw, nie tylko szkolnych
przenie$é, to znaczy, jeéli spotykamy sie z kim§ o odmiennych poglgdach to warto daé troche tej
przestrzeni na takie pytania w swojej gtowie; z czego wynikajq te odmienne poglady i czy one na pewno
wynikajq z tego, ze ta druga osoba jest zta, czy moze po prostu ma inne doswiadczenia, wychodzg one
z jakich$ konkretnych tez przestrzeni do$wiadczen zyciowych. Byé moze to co ta osoba nam méwi, to
nie jest to co nam dostownie méwi, tylko kryjq sie za tym jakie$ inne emocie, jakie$ trudne doswiadczenia.
To jest moze tak bardzo idealistycznie powiedziane, bo oczywiscie w praktyce nie zawsze to tatwo
wprowadzi¢ w zycie, czasami emocje biorq w gére, ale szczegdlnie w kontekscie edukacyjnym, albo w
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i nasze danie przestrzeni na to, ze osoby bedq w jakim$ procesie i niekoniecznie bedqg méwié wszystko
to co chcemy stuchaé jest wazne. Nauczytam sie tego przez lata, zeby stuchaé swojego ciata podczas
takich trudnych rozméw i juz teraz wiem, ze na przyktad jezeli bedziemy mie¢ na warsztatach rozmowe
o, na przyktad rasizmie, z osobami, kiére nie sq z bardzo duzym doswiadczeniem edukacyjnym w tym
zakresie to wiem, ze na przyktad po takiej godzinie warsztatéw bedzie bolat mnie w jaki$ sposéb brzuch,
z tego ptodu dyskomfortu, tego co ustysze. Ale nie dlatego, ze osoby, ktére na tych warsztatach sq
osobami ztymi, tylko dlatego, ze zyjq w spoteczenstwie, ktére je przyzwyczaito do pewnych rodzajéw
wypowiedzi, do przyzwolenia na pewne poglady i to tez jest wazne, zeby$my w takich bezpiecznych
przestrzeniach edukacyjnych, warsztatowych czy szkolnych pozwalali sobie te rzeczy przepracowaé i
jako$ daé im wybrzmieé. Bo my jako ludzie generalnie nie jeste$émy ze sobq spdjni, mozemy mieé
jednoczesnie w sobie rézne czeici $wiatopoglgdu i tak samo jak ja uwazam siebie za osobe generalnie
otwartq, o progresywnych pogladach i chciatabym tak sie postrzegaé, to wiem, ze tez z powodu tego,
ze urodzitam sie tam, gdzie sie urodzitam, w takim spoteczeristwie w jakim sie urodzitam, jakim jestem,
mam bardzo duzo réznych naleciatoéci, na pewno miatam ich wiecej, ale wcigz mam ich wiele i
regularnie odkrywam kolejne warstwy gdzie$ tam w sobie, ktérych musze sie oduczaé. Wiec ta
$wiadomosé i przyzwolenie na to, Ze inni tez sig¢ oduczajq, szczegdlnie jeéli oczywiscie sq otwarci na to,
zeby w tym procesie by¢; jest wazne, zeby dad sobie przestrzen na to przepracowywanie.

tukasz: Ja z wlasnego doswiadczenia, a propos tego co méwita$ na poczgtku, a propos szukania
zrozumienia dlatego skqd sie wziety w danej osobie dane emocje, poglady. Dla mnie najbardziej takim
neutralnym sposobem w takich sytuacjach jest zadawanie pytan, zadawanie pytan nie takich kgsliwych
i tak, zeby dopiec komus tylko naprawde z takq intencjq zrozumienia, to znaczy; czy na przyktad miata$
jakie$ doswiadczenia z dang grupg? Czy wyobrazasz sobie siebie w takiej sytuacji? Jakby tego typu
pytania, to znaczy, gdzie$ odwotujqce sie do pewnej wyobrazni o tym, co dana osoba by zrobita gdyby
byta po tej drugiej stronie, albo skqd wziety sie jej uprzedzenie, stereotypy wobec danej grupy. Wiec to
mi sie czesto sprawdza. Tutaj trzeba sie na pewno bardzo pilnowaé, bo jezeli oczywiscie, miatem takie
sytuacje, ze niby zadawatem pytania, ale emocje na tyle graly tutaj role, ze te pytania byly takie, na
granicy sarkazmu, albo z tezq, albo z takq checig umoralniania ludzi. Oczywiécie a propos tego, co
Lidia méwita, tu jest tez ten aspekt kontekstu, w ktérym sie znajdujemy, do wydaje mi sie, ze to jest bardzo
tez trudne do zrobienia w szkole, to znaczy wymaga duzego wysitku, poniewaz musimy wyj$é z pewne;j
roli, w ktérej jestedmy jako nauczyciele/nauczycielki i mieé te gotowosé do stuchania. Jak patrze nato z
perspektywy to wydaje mi sie, ze niektérym nauczycielom i nauczycielkom to sie udaje lepiej, bo majqg
pewien styl w ogdle edukacyiny, ktérych ich wspiera w tym, a jezeli kto§ ma inny, na przyktad taki
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niz daje jakq$ wielkq przestrzer do dyskusji i mylenia sie to bedzie musiat wlozy¢ wiecej wysitku pewnie
na poczgtku.

Joanna: Ale to tez na pewno jest co$, czego mozna sie nauczyd. Ja jestem takg osobaq, ktéra jeszcze pigé
lat temu uwazata, ze warsztaty to jest przede wszystkim przekazywanie wiedzy innym osobom i na
pewno czasem sie wracam do tej roli, (ns 00.13.15) edukacyjnoéci jest gdzie§ tam mi bardzo
wdrukowana, przez system i przez rézne tez inne procesy, w ktérych uczestniczytam. Ale na pewno
przez uczestniczenie w réznych innych formach edukacyjnych, mozna sie na to otworzyé, mozna tez
dostrzec wiasnie te nauke na innym poziomie i tez nauke przez do$wiadczanie emocji, bo to tez jest co$
o czym lidia méwita, odwotywanie sie do wtasnych emocii, do emocji 0séb uczestniczqgcych w procesie
edukacyjnym, czasami takiego zaznaczenia, ze gdy co$ méwisz to wywotuje we mnie takie emocje i
dlaczego i co to dla mnie znaczy personalnie, osobiscie. To jest wazne, zeby tych rzeczy tez
doswiadczaé na takich réznych poziomach i nie zamyka¢ sie na takim zupetnie intelektualnym. To jest
chyba tez czesto co sie dzieje witasnie, gdy spotykajq sie dwie strony, dla ktérych, dla jednej strony to
jest temat, nie wiem, emocjonalny, wazny, ktérego do$wiadcza na co dzien, ktéry dotyka jakos
personalnie, a druga strona jest tutaj, zeby sie sparingowaé intelektualnie i, ze po prostu to jest cos; ja ci
wyciggne statystyke i badanie i ty jeste$ emocjonalna, wiec przegrata$ dyskusje. To jest na pewno duze
wyzwanie, zebyé$my tez uczyli sie tego, ze bycie emocjonalnym w dyskusji to nie znaczy, ze sie jq
przegrywa, ze bycie emocjonalnym to nie jest stabo$é, ze to jest normalna reakcja tez na to, gdy ktos
dotyka naszych wartoéci, naszej tozsamosci i mozna sobie pozwoli¢ czasem na, nie wiem, wzruszenie,
na odstonigcie troche brzucha w tej rozmowie i pokazania, ze co$ jest dla nas wazne.

tukasz: Ja mysle, ze pod tym kgtem kontekst taki szkolny tez jest szansq mimo wszystko, bo po pierwsze;
w takim codziennym zyciu nie zawsze mamy mozliwo$é spotykania sie z tq dang osobq i grupg
ponownie. Oczywiscie réznie bywa, z rodzing sie spotykamy, ale z kim$§ tam w autobusie kto jakos
zareagowat mozemy sie nie spotkaé, a tutaj mamy zwykle grupe, z ktérq dtuzej sie spotykamy i mam
wrazenie, ze na dtuzszg mete zawsze wygrywa ta prawdziwo$é, mimo ze ona jest trudna, i na dtuzszq
mete dla mnie osobi$cie wazne jest takie myslenie sobie; to jest proces, to znaczy, zawsze pomysle sobie,
niewazne jest co sie stato, wazne jest co sie stato tutaj, ale to nie musi sie nagle zadziaé, to znaczy, ze
nagle zmieni sie co$ jakiego$ widocznego, to jest proces, wazne, ze w tym momencie co$ sie zadziato i
by¢ moze to spowoduje zmiane w przysztosci.

Joanna: Szczegélnie, ze ten proces jezeli my komu$ zwracamy uwage na to, ze méwi co$
dyskryminujgcego, nie wiem, co$, co jest mowq nienawisci, co$, co jest byé moze btedne no to jest to
negatywna opinia na temat tej osoby, a mysle, ze wszyscy wiemy, ze przyjmowanie jakich$ negatywnych
opinii, feedbacku nie jest przyjemnym i szybkim procesem wewnetrznym. Dlatego on moze byé czesto
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5 krokach przyjmowania negatywnej opinii, ktéra zaczyna sie od tego, ze jest szok, jakie$ takie
zaprzeczenie, méwimy wtedy na przyktad, Ze ja nie miatem zamiaru nikogo obrazi¢, to juz nic nie mozna
powiedzied, jakie$ takie zbywajqce potakiwania, ze tak, tak, oczywiscie, przepraszam, juz nie réb mi
wyktadu. Warto w tym momencie daé przyzwolenie tej osobie na to, zeby przezyta ten swéj szok, daé
przestrzen na to. Potem ona moze sie przetozyé w takq ztosé, kiedy na przyktad ta osoba uznaje, ze nie
wiem; kto$ sie na mnie uwzigl, ze znowu co$ ztego powiedziatem/powiedziatam, ze inni tak méwiq i
nikt sie nie czepia, ze wszyscy tak uwazajg. Tak samo byto, nie wiem, wczoraj to gdzies
czytatem/widziatem/styszatem. Tym emocjom tez musimy daé dojrzeé, to znaczy, one sq naturalng
czesciq tego procesu. Potem moze pojawié sie opér, taki opdr, ze pojawiajq sie po prostu mechanizmy
obronne, usprawiedliwianie, racjonalizowanie i dopiero potem najczesciej nastepuje akceptacja, kiedy
ta osoba jest gotowa na przyjecie tej negatywnej oceny, moze zauwazy, ze faktycznie co$, co
powiedziata mogto byé krzywdzqce. To jest dopiero wtasciwy moment na to, zeby ponownie wrécié do
tej rozmowy i wtedy jest dopiero gotowo$é na zmiane, na diugotrwaty korcowy efekt, zmiane
zachowania, postawy. To jest dtugi proces, tak jak méwite$, w szkole jest na niego czas, to znaczy, jesli
odbedzie sie co$ takiego na jednej lekcji to mozemy na przyktad, nie wiem, daé tej osobie przestrzen
ilu$ dni, zeby potem gdzie$ na osobnosci z nig porozmawiaé ponownie i tak dalej. W innych relacjach
réznie to bywa, ale w relacjach gdzie$ tam bliskich, przyjacielskich pewnie tez mozemy sobie na to
pozwolié, zeby daé osobom przej$é przez rézne fale tego procesu i nie zaktadaé, ze jak osobie
zwrécimy uwage ona od razu powie; a, okej, od dzisiaj jestem juz inng osobq, o innych pogladach,
rzeczywiscie, nigdy nie pomyslatem o tym w ten sposdb, dziekuje, ze to powiedziata$. To raczej tak sie
nie dzieje. My chcemy o sobie mysleé, ze jesteémy osobami dobrymi, chcemy mieé dobry wizerunek
siebie we wtasnej gtowie, wiec to jest jaki§ naturalny mechanizm tego, ze gdy kto§ nam méwi, ze
niekoniecznie jeste$my tacy jak uwazali$my to poddajemy to w watpliwo$é.

tukasz: Tak, no nie zgadza sie to z naszq wizjq siebie i jedna rzecz, ktéra tutaj padta u Ciebie, ktéra ze
mnq zarezenowata jakby ta kwestia

Joanna: Tylko jedna?

tukasz: Tak, tylko ejdna, przeciez wszystko ustaliémy wczeéniej co powiedz, a tak na serio, to jest, taka
niby oczywista rzecz, ale tez warta zwrdcenia uwagi, ze warto czesto po takich sytuacjach jakiegos
spiecia, tez porozmawiad na osobnosci, a nie na forum, bo na forum zawsze rozgrywa sie jakis spektakl
i bardzo trudno bedzie przekona¢ do konkretnych wizji $wiata, a wydaje mi sie, ze takie wystuchanie
danejosoby 1 na 1 moze by¢ o wiele bardziej skuteczne. Chociaz oczywiscie tez zaktada, ze nie bedzie
to wystuchanie bez moralizowania i oceniania, tylko faktycznie zrozumienie i przedstawienie na

przyktad innego punktu widzenia.



Joanna: Ale to tez oczywiscie zalezy od tego, co sie zadziato w dyskusji na forum, bo jezeli to byto
rzeczywiscie tak, ze jedna osoba powiedziata jakies takie rzeczy, z ktérymi mamy niezgode to warto mi
sie wydaje, ze zrobié to na osobnoéci, a czasami sq tez procesy grupowe, ktére trzeba przepracowad
grupowo. Jest tez tak, ze adresowanie tego na osobnoéci moze czasem byé odebrane jako zamiatanie
tego pod dywan. Wiec trzeba na pewno mieé¢ wrazliwo$é na te dwie perspektywy; tego, zeby nie
zawstydzaé oséb, ktére co$ powiedziaty na forum i zeby daé im przestrzed prywatng na
przepracowanie rzeczy, ale tez zeby nie unikad tego, ze co$ sie wydarzyto w przestrzeni grupowej i
jako$ to zaadresowad tez w tej przestrzeni, chociazby wiasnie méwiqc, ze mamy na co$ niezgode, albo
wracajqc do tego pdzniej, byé moze juz z tq osobgq, ktéra co$ przepracowata, byé moze bez.

tukasz: Catkowicie sie zgadzam, to znaczy, ze adresujemy na forum, ale niekoniecznie wszystko musi
sie rozegra¢ pézniej na forum. Moze tak bym podsumowat to, ale to tez wazne, ze oczywiscie nie jest
petnia odpowiedzialnoéci na nauczycielach/nauczycielkach, sq inni aktorzy/aktorki w tym procesie
edukacyjnym , oczywiscie bardzo waznymi aktorami/aktorkami sq rodzice. Przy okazji na ten temat
zwréciliémy sie do; naszej trenerki z jednej strony Marty, ale przede wszystkim wystepujacej w tej chwili
w roli mamy, ktéra zareagowata na treéci w przedszkolu i wystuchajmy tej historii wtasnie.

Magda: Czesé, jestem Magda, od lat zajmuije sie szeroko pojetq edukacijq globalng i aktywizmem i dzi$
chce wam opowiedzie¢ o jednej sytuacji z serii; jak rozmawiaé na trudne tematy, nie z rodzing, z rodzing
nie potrafie, czesciej robie to wtasnie z osobami spoza szeroko rozumianego kregu bliskich. Chce wam
opowiedzieé o interwenciji jokg odbytam w ztobku mojego dziecka. Ktérego$ dnia méj synek uktadajgc
klocki na podtodze, zaczqgt pod nosem recytowad jaki§ nowy wierszyk. Po jakim$ czasie zorientowatam
sig, ze znam ten wierszyk i ze to jest murzynek Bambo. Pamigtam, ze tysigce mysli przebiegto wtedy
przez mojg gtowe, najbardziej chyba bytam zta na to, ze juz na tak wezesnym etapie edukacyjnym
odbywa sie reprodukcja pewnych struktur kolonialnych, rasistowskich, réznicujgcych. Druga my$l byta
taka, ze musze zareagowad, ze skoro sporg cze$é zycia po$wiecitam na samoedukacje w tym temacie
i uwrazliwianie innych, to kto ma zareagowaé jak nie ja. Potem zaczetam zastanawiaé sie do kogo mam
sie z tym zgtosié. Jednoczesnie rozmawiatam o tej sytuacji o podobnej wrazliwoéci, pozdrawiam
szczegdlnie Nine. Z tej wymiany mysli powstat plan; po pierwsze postanowitam uméwié sie z dyrektorkg
placéwki, rozumiejqc to jako nie mozliwo$é wywotywania kogos$ do tablicy, ale zaadresowania jakiego$
szerszego problemu w dogodnym dla niej i dla mnie czasie. Przygotowatam sie do tej rozmowy, co
oznaczato w moim przypadku dwie strony notatek na temat tego, co jest z tym wierszem nie tak.
Positkowatam sie miedzy innymi wywiadami z Polakami i Polkami afrykarskiego pochodzenia (ns
00.21.52) i najwiecej chyba czasu zajeto mi napisanie maila z jokqg sprawq przychodze, jak to
sformutowaé. Finalnie napisatam bardzo ogdlnie, ze chce porozmawiaé o ksigzeczkach, jakie dzieci

czytajq w ztobku. Spotkanie trwato prawie godzine i to byto bardzo dobra spotkanie, okazato sig, ze



dyrektorka uczestniczyta w wielu szkoleniach antydyskryminacyjnych, rozumiata, ze ten wiersz
podtrzymuje zinfantylizowany obraz osoby czarnoskérej. Z rozmowy wyszlo, ze sytuacja po prostu
miata miejsce podczas positku, kiedy jedna z opiekunek recytowata z gtowy ten wierszyk. Ja miatam
czas, zeby zaadresowaé podczas tego spotkania inne kwestie, ktére wezeéniej zauwazytam, ale dopiero
ten wierszyk gdzie$ sprowokowat mnie do interwencji. Rozmawiaty$my tez o mozliwosciach organizaciji
warsztatéw antydyskryminacyjnych dla catej kadry przedszkola, ale takze jak sie okazato dla rodzicéw.
Bo jak zaznaczyta dyrektorka, cze$é rodzicéw wykazywata sie uprzedzeniami wzgledem pracujgcej w
ztobku opiekunki z Ukrainy. Oczywiicie miatam duzo szczeécia, ze w trakcie naszej rozmowy nie
musiatam w ogdle wchodzié w zasadnoéé problemu, z ktérym przychodze, tylko jakby od razu
porozmawiaé o mozliwych rozwigzaniach. Nie wiem, czy do szkolenia doszto. To sie wszystko
wydarzyto w ostanim miesiqcu, kiedy moje dziecko tam chodzito. Natomiast na plus jest to, ze tak jak
przygotowatam sie do tej rozmowy tak samo przygotowata sie tez dyrektorka, ktéra przed spotkaniem
przejrzata wszystkie ksigzki w grupie mojego dziecka, sprawdzajqc jokie treéci docierajq do dzieci.
Natomiast ja ciesze sig, ze stanetam po stronie swoich wartosci, jakiej$ wizji $wiata dla mnie waznej. Tez
dowiedziatam sie, z czym mierzy sie dyrektorka tej placéwki i pracujgce w niej osoby i ciesze sie tez, ze
zdobytam takie do$wiadczenie, bo jok widze, podobne sytuacje bedq miaty miejsce na kolejnych
etapach edukacji mojego dziecka i mam juz wiecej $miatosci w tym, jak reagowaé.

Joanna: Szczerze méwigc jok Magda zaczynata swojqg opowie$é to zupetnie innego finatu sie
spodziewatam.

tukasz: Fajerwerkéw sie spodziewatas, ze bedq lecieé tutaj.

Joanna: Na pewno konfliktu sie spodziewatam i to jest chyba mysle, ze dobra lekcja dla mnie, zeby
wlasnie zastanowié sie nad tym; jak przy takich konfrontacjach czesto zaktadam, zaktadamy, ze bedzie
konflikt i nastawiamy sie idgc na takg rozmowe, ze idziemy wiasnie na spotkanie, ktére koniecznie musi
sie tym konfliktem okazaé, a jak poucza nas przyktad Magdy, niekoniecznie tak musi by¢. Moze by¢ tak,
ze my tak naprawde mamy tam osoby sojusznicze po drugiej stronie, tylko jakiej$ inne konteksty
powodujq, ze sytuacje sie dziejg. Wiec to jest na pewno bardzo wskazéwka konkretna, to znaczy, nie
zaktadajmy, ze bedzie konflikt po prostu.

tukasz: To mi tez przypomina wypowiedz Gabrysi z poprzedniego odcinka, ze w ich projekcie tez
okazato sig, ze jak sie osoby spotykajg na zywo to ten potencjalny konflikt jest mniejszy niz sie
spodziewaly. Byé moze to tez jest tak, ze te kontakty na zywo czasem sq bardziej zaskakujgce pod tym
wzgledem.

Joanna: Drugq sytuacjq, na ktérq zwrécitam uwage w wypowiedzi Magdy to jest to, ze ona powiedziata,
ze wie, ze takie sytuacje bedq sie pojawiaé w edukacji jej dziecka i ze ona juz teraz trenuje sie w

cudzystowie w reagowaniu na nie. To tez jest co$, co nie tylko oczywiscie w sytuacji edukacyijne;j,



szkolnej, ale wszelkich, trening czyni mistrzynie, im wigcej bedziemy reagowaé, im wiecej bedziemy takie
rozméw odbywad, tym bardziej bedziemy w stanie odbywaé lepiej, w sensie takim, ze bedziemy tez
bardziej przygotowane na to, zeby je odbyé, ale tez spokojniej, co jak juz wspominatam, nie zawsze
jest wartosciq, ze musimy byé spokojnie, ale moze nam poméc po prostu te rozmowy odbywac.

tukasz: Na pewno tutaj tez nie bez znaczenia jest ten fakt takiego, konkretnego przygotowania sie do
tej rozmowy i zebrania tych réznych argumentéw i odwotania sie by¢é moze tez nie tylko do jednostkowej
historii, ale tez jakie to moze mieé konsekwencje po prostu na przyktad wychowawcze dla dzieci. Nie
mdwiqc juz o sytuacji, ze moze to dotyczyé bezposrednio ktéregos z dzieci, ktére sq w przedszkolu czy
w szkole.

Joanna: To tez mi przypomina kwestie tego, ze witasnie to jakich argumentéw, jakiej narracji uzyjemy
odpowiadajqc na takg sytuacje moze zawazaé na naszym sukcesie komunikacyjnym i to jest co$, co na
pewno warto przemysleé, po jakie argumenty siegniemy i w imie czego bedziemy starali sie przekonad
te drugq strone.

tukasz: Wiem, ze w $rodowiskach antydyskryminacyjnych byta taka rozmowa o tym, jak to adresowag,
aby nie byto z automatu kontrowersyjnie i tutaj jest taka strategia odwotania sie do bezpieczenstwa
dzieci, w tym przypadku dzieci. Chcemy, aby nasze dzieci byty bezpieczne, odwotywanie sie do takiej
bardzo podstawowe| potrzeby sprawia, ze no mamy bardzo rézne tozsamosci i nasze dzieci majq tez
bardzo rézne tozsamosci, wigc moglyby staé sie ofiarami pewnej formy dyskryminacii i fo jest froche inna
rozmowa wtedy. To jest rozmowa o tym jak chronié ludzi, dzieci w tym przypadku, a nie rozmowa o tym,
kto kogo dyskryminuje. Bo tu jest zawsze ten mechanizm, kiéry sie pojawia, szczegdlnie w kwestiach
dyskryminacyjnych, ze od razu ludzie wpadajg w taki schemat obronny i udowodniajq wtasnie milionami
argumentéw, ze nie dyskryminujqg, albo nie sq rasistami, albo nie sq homofobami itp. itd. No i tutaj sie
zamyka troche ta przestrzef do rozmowy wtedy.

Joanna: No ale tez nic dziwnego, ze sie zamyka czasami, jeéli wtasnie w taki sposéb to ustyszymy. Bo
to jest jedna rzecz, co kto§ méwi, a drugie, to jak my interpretujemy to co styszymy. Gdy kto§ mi zwraca
uwage, ja stysze, ze méwi; jeste$ ztq osobq, poniewaz powiedziata$ co$ nie tak, to mato bedzie wtedy
przestrzeni we mnie na autorefleksje i gdzie$ tam zmiane. Dlatego warto, zeby$my sie tez chwile
zatrzymali na tej drugiej stronie, czyli na tym jak my styszymy, jak to jest byé tq drugq strong trudne;j
rozmowy, to znaczy, gdy kto§ zwraca nam uwage, ze powiedzieliémy co$, zareagowaliémy w jakis
sposéb, ze zachowali$my sie w jaki§ sposéb nieodpowiedni. | przycinkiem do tej rozmowy bedzie
przyktad od naszej serdecznej kolezanki Kariny Kabat.

Karina: Ja myéle, ze jestem przyktadem catkiem nieztym tego, jok rozmowy na trudne tematy mozna sie
nauczy<¢. Pamietam jak cztery lata temu zaczynatam swojq przygode w wolontariacie w PAH-u i dzien,

w ktérym dowiedziatam sie, ze stowo cygan moze by¢ obrazliwe. Pamietam siebie wtedy, troche takg



przerazong, bo przeciez ja nie chciatam nikogo skrzywdzié, nie chciatam zrobi¢ nic ztego, troche takg
zaatakowang. Ale wydaje mi sig, ze wlasnie ta otwarto$¢ na to, ze mogtam sie myli¢ i wskazanie innych
ludzi, ze warto by¢ otwartym i warto braé pod uwage, ze mozna nie wiedzieé wszystkiego i ze te dobre
infencje nie zawsze sq wystarczajgce, a potem ludzie wokét mnie dali mi szanse nauczyé sie tej
otwartoéci na rozmowe, moze i uwaznosci, a takze empatii. Po jakim$ czasie kiedy z wolontariuszki
statam sie pracowniczkq PAH-u, a teraz wspétpracowniczkg jednym z moich gtéwnych zadar stato sie
rozmawianie na trudne tematy i wtedy odkrytam, ze w tym rozmawianiu na trudne tematy, réwnie wazne
co otwarto$é i empatia jest stuchanie i gotowo$é na stuchanie i to w tych rozmowach lubie najbardzie;.
Przez ten czas nauczytam sie tez odpuszczania.

Joanna: Karina podzielita sie tym do$wiadczeniem, powiedziata nam kilka bardzo cennych rzeczy.
Miedzy innymi to, Ze ona w momencie kiedy kto$ zwrdcit jej uwage, czuta sie zaatakowana i to jest cos,
co mysle, ze towarzyszy nam czesto gdy kto§ nam zwraca uwage, szczegdlnie w takich sytuacjach
wrazliwych emocjonalnie i kiedy zwraca nam uwage, ze powiedzieliSmy co$ nie tak, ze to co
powiedzielimy byto dyskryminujgce bgdz byé moze nie mielismy wystarczajqcej wrazliwoéci w naszym,
czy dziataniu, czy méwieniu. Ja na pewno moge empatyzowaé z tym poczuciem bycia zaatakowang,
ale jest tez taki migsief otwartoéci, o ktérym tez Karina méwita, ktéry mozna sobie wyéwiczyd i te reakcje
na takq informacje zwrotng mozemy tez dostosowywaé z czasem, ale na pewno nie zawsze jestesmy
gotowi. To znaczy, trzeba tez mysleé o tym, czy to jest najlepszy moment i czas, zeby komu$ zwrdcié
uwage. Tak jak na przyktad nie wiem, szkolenie wolontariuszek/wolontariuszy, gdzie wszystkie osoby
sq pewnie w jakim$ stopniu tam po to, zeby sie uczyé to byé moze jest dobra przestrzen, ale byé moze
na przyktad, tak jok méwilismy wczeéniej, nie zawsze to jest dobrze na forum. Byé moze to bytoby
bardziej efektywne gdyby ta osoba odbyta te rozmowe z Karing gdzie$ w przerwie, po tym by¢ moze
zaadresowad to grupowo, ale tez moze Karina poczutaby sie z tym inaczej. Wiec tu jest duzo aspektdw,
ale na pewno trzeba nie zapominaé o tym, ze ta osoba, ktérej zwracamy uwage to tez jest osoba i jej
emocije i jej dobrostan tez w jaki$ sposéb sq wazne w tym wszystkim.

tukasz: Tak, mysle, ze tez warto wtedy zaktadaé dobre intencje tej osoby, to znaczy, ze nie robi tego z
premedytaciq, tylko, ze naprawde mogta nie wiedzieé. Czeéé rzeczy, ktére tutaj poruszamy, szczegélnie
na przyktad dyskryminujgce stowa to sq rzeczy, w ktérych jeste$my bardzo gteboko zanurzeni kulturowo,
na przyktad, czasem klasowo, to znaczy, w zaleznoiéci od tego z jakiego $rodowiska wychodzimy i
naprawde mozemy nie zdawad sobie sprawy. Mysle, ze to pozwoli nam takze z bardzo konkretng
perspektywq zaczqd te rozmowe. Natomiast oczywiscie to nie uzasadnia catkowicie to, ze ona nie miata
ztych intencji nie znaczy, ze nie miato to jakiego$ konkretnego efektu.

Joanna: (ns 00.31.16) taka autorka i edukatorka, ktéra méwi duzo o wrazliwosci i o réznym odstanianiu

brzucha w takich sytuacjach, w jednej z ksigzek opisywata takq sytuacije, ktéra mi bardzo zapadta w



pamieé, o tym, ze syn wraca do domu na $wieta, czy tam jakg$ przerwe, i ojciec opowiada mu o tym,
ze ma nowych sgsiaddw i ze ci sgsiedzi sq tacy sympatyczni, ze razem co$ tam robili i tak dalej, ale przy
okazji okredla tych sqsiadéw stowem orientalni, gdyz sq to osoby o pochodzeniu azjatyckim. Ten syn
wybucha ztoscig na ojca, pouczajqgc go, ze stowo orientalny, Ze to jest stowo z porzgdku kolonialnego,
rasistowskie i ze w ogdle jak mégt tak méwié, ze jest rasistq i tak dalej, gdzie jok mozecie sie domysled
puenta jest taka, ze ojcu sie zrobito bardzo przykro i Ze on naprawde nie miat nic ztego na myili, co
wiecej, bardzo szczerze przyjaznit sie z tymi sqsiadami, pomagat im w codziennych czynnosciach. Wiec
to jest taka banalna mysle historia, ale dobrze obrazujgca to, gdy my czasem stajemy sie takimi, ja
czasem sie staje, na pewno to jest jakie§ moje doswiadczenie, ze tatwo sie zatracié w poczuciu (ns
00.32.22), ze ja wiem jak powinno by¢ i jak tylko ustysze po prostu jakie$ stowo to sie odpale i bede
chciata poprawié, skorygowaéd, wyttumaczyé wszystkim jak bardzo sie mylq. To tez jest co$, nad czym
powinniémy pracowaé w sobie, a nie koniecznie w $wiecie, poniewaz to jak interpretujemy te sytuacie,
to jest z nas i jezeli wiasnie chcieliby$my by¢ przychylni do tego ojca w tej sytuaciji i zatozyé jego dobre
intencje, to mogliby$my odby¢ bardzo spokojng i bardzo przyjemng rozmowe o tym, ze; a stuchaj tato
ja styszatam, dowiedziatam sie, czytatam, Ze takie stowo jest raczej zle widziane, dlatego i dlatego, wiec
jakbys$ mégt w przysztosci wystrzegad sie go, to naprawde brzmi tak teraz oczywiscie jak jakas sztuczna
opowiadanka, ale mozliwe sq takie komunikaty w zupetnie innym nastroju. Oczywiscie to zalezy tez od
tego, czy ta osoba przyjmujgca jest otwarta na takg rozmowe, ale zatézmy, ze jest i wtedy byé moze
pozytywnie sie zaskoczymy, a jak nie to wtedy bedziemy z tym jako$, nastepne kroki powiedzmy, a nie,
ze pierwszy krok jest od razu gdzie$ tam na zwarciu.

tukasz: No ja mysle, ze tez tak jest, ze osoby, ktére sq otwarte, poprzez to w jaki sposéb sformutujemy
naszq reakcje mogq sie zamkngé, to znaczy, w tym sensie, albo mogq wpasé bardzo szybko w taki
defensywny styl i to jest juz mi sie zawsze kojarzy z takimi jakimi$ zatrzadnietymi drzwiami, ze to jest
bardzo pdZniej do otwarcia na nowo. A propos tej sytuacji, ktérqg przywotatas to jednym z takich
wyzwalaczy jest na pewno sformutowanie, ze kto$ jest jaki$, na przyklad; jestes$ rasistq, bo méwisz tak,
albo.

Joanna: Ja pamietam kiedy$ na wydarzeniu otwartym, na jakim$ takim wyktadzie, pogadance, gdzie$
powiedziatam, ze zyjemy w rasistowskim spoteczenstwie i dwie osoby wyszty z sali.

tukasz: Tak, poczuly sie pewnie czeiciq jego bardzo mocno i poczuty niezgode na to. Natomiast w
kontekicie takiej, jeden na jeden rozmowy na przyktad, albo w matym gronie, chociazby takie jestes
agresywny czy zamiast méwienia o tym; co mi to robi, albo co moze to robi¢ innym osobom, czesto
stysze co$ takiego, ze ludzie wchodzq w; tak sie nie méwi, méwi sie tak w tej chwili. Pamigtam nasze
rozmowy na przyktad przy tworzeniu publikaciji, ktére miaty wiasnie wspieraé w tym temacie i tam nawet

wprost w pewnym momencie napisaliémy, ze specjalnie nie proponujemy zamiennikéw w wielu



dyskryminujgcych stowach, bo to nie jest o tym, to jest o tym, zeby ta sytuacja stata sie dla nas jakims
zaczaqtkiem refleksji i w tym widze site, w tym widze co$ otwierajgcego, ze jok zaczynamy zadawaé
pytania, a nie pouczaé ludzi to juz sie bardziej otwiera co$, jakby potencijat przynajmniej do tego, zeby
co$ dobrego sie zdarzyto. Wiec to sq jedne z takich wytrychéw, ktére mogq troszeczke poméc.
Joanna: Mysle, ze tez tutaj dobrze zdawad sobie sprawe, ze ta nasza wiedza bgdZz $wiadomosé tez jest
w jakim$ stopniu przywilejem tego, ze mieliémy czas i zasoby, zeby te wrazliwoé¢ i wiedze w sobie
wytworzyé, bo to nie jest tak, ze dorastajgc w Polsce, w naszej edukacji, czy takim powszechnym
przebywaniu w spoteczenstwie, jesteémy bardzo wystawieni na to, zeby zdobyé te wiedze
antydyskryminacyjng, czy $wiadomo$é antyrasistowskq, wiec to, ze na przyktad miatam takie okazje,
zeby odby¢ i szkolenia i wyjechaé na jakie$ spotkania z innymi ludZmi, ktérzy mnie uwrazliwili na to, to
jest ogromny przywilej, a nie co$, co powinno we mnie powodowad poczucie wyzszosci. To, ze inne
osoby, takie chociazby jak, nie wiem, moi najblizsi, rodzina, ktérzy byé moze umozliwili mi to, zebym ja
miatfa te mozliwosci, bo oni ich nie mieli, zebym ja je miata, w duzym skrécie oczywiicie. To tez powinno
w jaki§ sposéb stwarzaé we mnie byé moze wiecej wyrozumiatosci, a nie agresji wobec tego. To
oczywiscie fatwie] powiedzieé niz zrobié, bo potem w sytuacjach réznie sie zachowuije, ale mi to tez
pomogto troche odréznié te narracje wiasnie myslgc o tym, ze miatam okazje w zyciu, zeby pewnych
rzeczy sie dowiedzied. Jest to jaka$ oczywiscie droga, ktéra sie nigdy nie koficzy i na pewno jest jeszcze
mndstwo rzeczy, na ktére kto§ mi kiedy$ zwrdci uwage i uwrazliwi i mam nadzieje, ze to bedzie
niekoficzqcy sie proces. Wiec gdy spotykam osoby, ktére sq na tej drodze w innym miejscu to nie patrze
na nie z géry, tylko staram sie wyciagnqé reke, zeby wskazad te mojq perspektywe. To brzmi moze
troche (ns 00.36.39), ale tak to odczuwam teraz. Przynajmniej w wigkszosci sytuacii, chyba, ze jestem
bardzo ztrigerowana to wtedy moze sie zatgczyé inny schemat.

tukasz: Teraz krétka przerwa, bedziemy teraz tumaczyé Joanne, trigerowaé to znaczy wyzwalaéd
emocje, zwykle mocne i negatywne, (ns 00.36.57) cos, co jest takim jakby, to jest symbol wspdlnego
celebrowania.

Joanna: Pseudotolerancii, gdzie ludzie maja taki wizerunek, takq wizje, ze ztapiemy sie wszyscy za rece,
jednak osoba na wézku, jedna osoba ciemnoskéra, kazdy token ze spoteczenstwa, bedziemy trzymad
sie za reke i wspdlnie $piewaé; jestesmy jednq rodzing i o to chodzi, to jest (ns 00.37.17)

tukasz: Tak, dobrze, to byta przerwa na wyttumaczenie pojeé, a ja tylko jeszcze chciatbym sie odnie$é
do tego, co dopowiedziatas a propos tych do$wiadczen, ktére miatas, no i ja tez miatem, to od razu mi
sie przypomina tez taka strategia troche, to znaczy, ze to co mi czeiciej dziata to jest po prostu méwienie
o tym, ze na przyktad ja tak myélatem, ale spotkatem takich ludzi, albo do$wiadczytem tego i zmienitem
swéj stosunek. Albo; ja wtasnie miatem takie szkolenie i na nim poruszalismy te kwestie i dyskutowalismy

i byty takie gtosy i one mnie przekonaty. Chodzi mi o to, ze to jest juz catkowicie inna rozmowa wtedy,



ktéra tez mam wrazenie, ze daje wiecej niz po prostu takie kategoryczne stwierdzenie, ze jest tak, albo
inacze;.

Joanna: No tak, sq jakie$ tam subiektywne do$wiadczenia, ktérymi mozemy sie dzieli¢ i méwié o swojej
perspektywie, ale sq tez takie fakty, ktére warto przedstawiaé w sposéb bardziej zdecydowany, to
znaczy, jezeli wiemy na joki$ temat, na przyktad nie wiem, znamy przepisy méwigce o prawie
miedzynarodowym do azylu albo tego typu rzeczy, albo wiemy jak wyglgda sytuacja jakichs
konkretnych grup mniejszo$ciowych to warto tez w sposéb zdecydowany je przedstawiaé i o tym tez
troche opowie nam Sylwia Zulewska, pracujgca w funkeji MIK i o swoim dos$wiadczeniu whasnie rozméw
na temat pomocy uchodzZcom.

Sylwia: Z takich innych przyktadéw rozméw okoto uchodzczych mysle, ze takq drogg moze by¢ taka
szybka kontrargumentacja, troche takie licytowanie sie na liczby, bo jezeli kto§ na przyktad zaczyna
méwié o socjalu, ktéry przystuguje uchodZzcom w Polsce, czesto to sq zawyzone liczby, wiec po prostu
warto znaé te prawdziwe. To jest tam mniej wiecej od 720 ztotych do 1400 ztotych w nowym roku na
osobe w zaleznoéci od tego, ile jest oséb w rodzinie i jok o tym sie méwi i szybko sie proponuje
przeliczenie, na co wystarczy tej osobie na miesigc, czesto nawet nie wystarcza na wynajecie pokoju to
zapala sie taka lampka w tej rozméwcezyni i mam takq nadzieje, ze one po powrocie domu chociaz
sprawdzi to, co ja jej powiedziatam. To juz bedzie jaki$ sukces, bo zacznie sama szukaé informaciji i
moze zacznie kopaé gtebiej. Wiec to jest tez jaka$ droga tylko, ze wtedy faktycznie trzeba szybko
odpowiedzieé i byé dobrze przygotowanym.

tukasz: Oczywisicie Sylwia jest w takiej sytuacii, w ktérej ta dziedzina, ktérej dotyczyta interwencja jest
iej pracq jednoczesnie, ale mamy na pewno, kazdy z nas ma sporo tematéw, ktérymi sie po prostu
interesuje, w kwestii ktérych wie wiecej. Ja tez mam takie do$wiadczenie, ze najczeéciej w tych takich
emocjonalnych dyskusjach pojawiajq sie takie bardzo konkretne kalki z medidw, ktére nie sq poparte
jaka$ wiekszq wiedzq, tylko sq po prostu kopiuj-wklej i oczywiscie wiemy, ze to wzbudzi emocje, ale nie
stoi za tym jaka$ wielka podbudowa merytoryczna powiedziatbym. To jest takie w stylu; wrzucanie
jakiego$ konkretnego przypadku, ktéry byt opisywany na przyktad w mediach. Wiec na pewno zacheca
do zgtebiania tych informacji, szczegdlnie, ze te tematy, o ktérych my méwimy teraz, ze sq trudnymi do
dyskusiji to sq tematy dosyé mainstreamowe, to sq tematy, ktére sq dyskutowane spotecznie, takie jak
kryzys klimatyczny.

Joanna: Mainstreamowe bankowo.

tukasz: Mainstreamowe bankowo pewnie tak, ale z drugie strony, nie wiem, kwestia migracji jest bez
wzgledu na barke jakby dyskutowana, oczywiécie z innych perspektyw, ale nie wiem, kwestia klimatu
tez jest dyskutowana, kwestia rasizmu moze troche mniej, ale mimo wszystko jako$ media odnoszq sie

do sytuacji protestéw, czy jakich$ wydarzen takich globalnych. Wiec wydaje mi sig, ze potencjat jest o



wiele wigkszy i tez potencjat wedtug mnie jest o wiele wiekszy z uwagi na duzq grupe mediéw takich
alternatywnych bym powiedziat, alternatywnych Zrédet informacii. Jezeli kto§ chce poszukaé sobie
informacii o migracji to jest sporo zrédet, a juz teraz szczegélnie w kontekicie sytuacji na granicy wydaje
mi sie, ze to jeszcze bardziej sie zintensyfikowato, wiec zachecam do tego, zeby szczegdlnie w tych
takich tematach najbardziej zapalnych po prostu poszukaé wiedzy i poszukaé takich kontrargumentéw.
W tej chwili coraz wiecej jest takich poradnikéw, kiére kontrujg najczesciej pojawiajqce sie pytania.
Trzeba na pewno zainwestowaé troche czasu w fo.

Joanna: Ale tez Sylwia tam powiedziata takq jedng rzecz o tym, ze ma nadzieje, ze to chociaz
spowoduje, ze te osoby potem wrécq do domu co$ dalej poszukajqg i ze to tez jest jaki$ taki dla mnie
trop o tym, ze to nie chodzi, zeby$my my w dyskusji kogo$ zalali tymi danymi liczbami, ze my teraz
encyklopedyczne wytozymy statystki migracji przez ostanie dziesieciolecia w catym $wiecie, tylko
zeby$my mieli takie bardzo podstawowe informacije, ktére pozwolg nam rzeczywiscie zbié te najczescie;
pojawiajqce sie argumenty. Ale tez zachecajmy ludzi, zeby sami pogtebiali, a nie, Ze my im teraz
wytozymy wyktad, bo to tez nie powinno by¢ naszqg rolg, ale po drugie tez dlatego, ze to co sie
pojawiato juz kilkukrotnie, Ze to jest proces dtugotrwaty i nigdy w jednej rozmowie, moze nigdy nie, ale
bardzo rzadko w jednej rozmowie zmienimy czyjq$ perspektywe w takich tematach o 180 stopni. Wiec
warto zasiewadé takie mate ziarenka zwatpienia, albo wiasnie poddawaé w watpliwo$éé to, co te osoby
mdwiq, zeby mieé nadzieje, ze to wyroénie gdzie§ pdzniej, byé moze wiasnie ta osoba potem co$
zobaczy w internecie i po prostu tak, zeby to zasiewad, a nie zrzucaé takiej wielkiej bomby informacyijne;j,
Ze zaraz ja ci powiem po prostu powiem wszystko i wyttumacze ci po prostu caty temat do A do Z.
tukasz: Tak, no nie naktadajmy na siebie takiego obowigzku. Chodzi mi bardziej o to, zeby mie¢ bardzo
konkretny kontrargumenty, takie no wtaénie ten przyktad wydaje mi sie Sylwii, byt bardzo dobry, bo to
jest czesto na jakim$é poziomie jakiej$ abstrakcji totalnej, ten socjal tak zwany, a fakty sq po prostu totalnie
inne. Tak samo kwestia procedury uzyskiwania statuséw uchodzczych w Polsce tez jest jakby
rozemocjowana bardzo, a jakby rzeczywisto$¢ jest totalnie inna.

Joanna: No i w tym temacie tez wydaje mi sig, ze kwestiq, w kiérej zawsze sie pojawiajq te same mity i
niesprawdzone informacije to sqg; jak jest w Niemczech, jak jest we Francji, jak jest w Belgii, i to sq jakie$
takie informacje zupetnie znikgd o tym jaka tam po prostu liczba migrantéw i co spowodowata i jak
wygladajg dzielnice. To sq rzeczy, ktére tatwo mozna sprawdzi¢ i zweryfikowaé tez w internecie, do
czego zachecamy.

tukasz: Zachecamy tez do éwiczenia tego wszystkiego, o czym méwiliémy, tez stosowania oczywiscie
tego, co wam sie sprawdza. Jaki$ czas teamu wydalismy w Polskiej Akcji Humanitarnej serie pomocnikéw
PAH. To sq takie publikacje, ktére miedzy innymi pomagajg zaadresowaé rozmowe o dyskryminujgcych

stowach, takich jak wspominanie wczesniej; cygan albo argumentach, ktére czesto sie pojawiajq, ze juz



teraz nic nie mozna powiedzieé, albo takich kwestiach zwigzanych z pojeciami abstrakcyjnymi niby, ale
wcigz bardzo mato znanymi w Polsce jak na przyktad narracje kolonialne. One sq do pobrania z naszej
strony internetowej, wiec bardzo gorgco zachecamy do korzystania z nich, bo to jest jeden z takich
najbardziej wedtug mnie uzytecznych naszych materiatéw, dla kazdego, bez wzgledu na to czy w
szkole, czy poza niq.

Joanna: Dzisiaj to juz wszystko. W nastepnym odcinku wracamy do was z bardzo ciekawym raportem i
wynikami analizy tego, jak w internecie méwi sie o $wiecie, wiec zostancie z nami, a dzisiejszy odcinek
byt mozliwy dzieki dotacji z programu Aktywni Obywatele Fundusz Krajowy finansowanego z funduszy
EOG. Dzigkujemy wam za dzisiaj i do ustyszenia.

tukasz: Do ustyszenia.



