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Witamy w 35. odcinku podcastu Zespot Edukacji Polskiej Akcji Humanitarnej.
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i tukasz Bartosik.

Lukasz

Odcinek nazwalismy “Intersekcjonalnie, czyli jak?"

Joanna

Wprowadzimy Was w termin intersekcjonalnosci i kontekst jego powstania i podamy wiele przyktadow,
czym przejawia sie on w rzeczywistosci.

tukasz

Wesprze nas w tym wiele osob goscinnych, rozwijajacych poszczegolne aspekty tego zjawiska i
pokazujacych praktyczne zastosowanie w edukacji.

Joanna

Zaczynamy!
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Joanna

Dzisiaj mamy odcinek poswiecony jednemu terminowi, a wtasciwie zjawisku, ktore ten termin okresla. |
to jest termin intersekcjonalnos¢. Jest to trudne stowo, dlatego czasami mam wrazenie, ze w naszej
bance to juz jest takie oczywiste stowo, a potem jak gdziekolwiek jestem poza banka chociaz pot
kroku, to sie okazuje, ze to jest zupetnie nieznany termin. | przypominam sobie, ze ja tez w sumie nie
az tak dawno pierwszy raz spotkatem sie z tym terminem. Pamietam, jak w czasach jeszcze mojego
aktywizmu w organizacji studenckiej mieliSmy w jednej strategii dla organizacji, w jakis takich celach
spotecznych byto intersekcjonalne podejscie do tematow feministycznych czy gender, jak to byto
doktadnie sformutowane. Ale pamietam, ze wtedy tez miatem takie poczucie, ze to jest jakie$
strasznie skomplikowane. | to wyjasnienia nie byty dla mnie takie, Ze przeczytatam raz i aaa, o to
chodzi. Dlatego moze tez to wyjasnie, dlaczego robimy tym caty odcinek, zeby Wam to dobrze
wyjasnic, zebyscie juz nigdy nie mieli takiego poczucia, o co chodzi w tej intersekcjonalnosci. tukasz
pamietasz, kiedy po raz pierwszy spotkates sie z tym terminem?

Lukasz

Nie, nie mam takiej anegdotki mitej na rozpoczecie, ale na pewno nie byto to jako$ wczesnie. Ja
mysle, ze to zwykle jest tak, ze gdzies w zgtebianiu réznych kwestii antydyskryminacyjnych, prawno-
cztowieczych dochodzi sie do takiej refleksji, ze te rdzne tozsamosci nie zawsze sg silosami. | one sie
gdzies tam krzyzuja i to jest gdzies podstawowe kwestia, ktora stoi u podstaw intersekcjonalnosci. To
pojecie w ogole pochodzi z lat 70. XX wieku, wiec juz ma sporo lat.

Joanna

Ale to w Ameryce. U nas to wiesz.

tukasz

No tak, tak, tak, to zdecydowanie. To jest kolejny z konceptow, ktory przywedrowat do nas z Ameryki,
a doktadnie z USA. Kim byli Kwan Shu? To jest nazwisko, ktdre jest kojarzone z tym terminem i w
zasadzie jest to, mozna powiedzie¢, matka tego terminu. A propos twojej anegdoty tez to juz w niej
sie ujawnito troche rodowod tego pojecia, poniewaz on faktycznie jest zwigzany z feminizmem, wyrost
z feminizmu i.

Joanna

Czarnego feminizmu.

tukasz

No tak, z czarnego feminizmu, ale tez wtasnie z de facto z krytyki tego mainstreamowego feminizmu i
koncentrowania sie tylko na biatych feministkach. Ale tez u podstaw tego terminu jest pewna bardzo



konkretna sytuacja, sprawa sadowa, ktora rozstawita, bym powiedziat ten termin. | warto chwile sobie
0 niej opowiedzie¢, Ale nie my bedziemy opowiadac¢ o niej tylko jedna z naszych gosci. A dzisiejszy
odcinek bedzie przepetniony gos¢mi gosciniami i osobami goscinnymi. Bedziemy wiele razy przerzucac
Wasza uwage wtasnie na wypowiedzi goscinne. | to bedzie ten pierwszy raz, kiedy te historie stawnego
casusu prawniczego opowie nam Magda Swider z Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyijnej.

Magda

Nazywam sie Magda Swider, jestem edukatorka antydyskryminacyjna i dzisiaj chciatbym opowiedzie¢
troche o tym, skad sie wzieto pojecie intersekcjonalnosci. To jest termin dosy¢ nowy w naukach
spotecznych. On sie pojawit po raz pierwszy w 89 w Stanach Zjednoczonych. Historia byta taka, ze
pewna Afroamerykanka aplikowata do pracy i nie dostata sie do tej pracy, wiec wytoczyta sprawe
sadowa o dyskryminacje. No i firma sie bronita, ze no ale przeciez zatrudniamy Afroamerykanow i
zatrudniamy kobiety, wiec do zadnej dyskryminacji nie doszto. Kiedy$s jednak przyjrzano sie temu,
gdzie ci Afroamerykanie sa zatrudniani, okazato sie, ze byli to mezczyzni zatrudniani do pracy
fizycznej, np. w magazynie, a kobiety, ale tylko biate, byty zatrudniane do prac biurowych. To byt taki
case, dosyc stynny, pokazujacy, ze jednak nasze rézne cechy tozsamosci wspotgraja ze soba. Nie mozna
patrze¢ na cztowieka przez pryzmat tylko jednej tej cechy. | ta suma tych réznych mniejszosci, w
ktorych sie znajdujemy, stanowi o naszym poziomie przywileju spotecznego. | to jest troche tak
wtasnie jak ja stysze o tym, ze np. biaty heteroseksualny mezczyzna to sobie mysle, ze dobrze, to sa
takie trzy cechy tozsamosci pierwotnej, bo na nasza tozsamosc¢ spoteczng mozemy podzieli¢, na
tozsamosc pierwotna. | to jest wtasnie wiek, pteé, orientacja seksualna, nasza etnicznos¢, kolor skory i
sprawna fizyczna sprawnosc¢ fizyczna. | rzeczywiscie najczesciej jestesmy dyskryminowani ze wzgledu
na te cechy tozsamosci pierwotnej. Ale mamy tez jeszcze kilkanascie innych cech takiej tozsamosci
wtornej, ktore tez decyduja o naszym poziomie przywileju spotecznego. Czyli taki biaty,
heteroseksualny mezczyzna, w Polsce jego sytuacja bedzie diametralnie rézna w zaleznosci od tego,
czy on jest zdrowy psychicznie, czy ma problemy ze zdrowiem psychicznym, czy ma uzaleznienia, czy
jest wolny od uzaleznien, jaka jest jego sytuacja finansowa. Co jesli chodzi o mieszkalnictwo? Czy jest
wtascicielem jakiej$ nieruchomosci? Czy cate zycie wynajmuje i nie ma zdolnosci kredytowej, zeby
sobie pozwoli¢ na to, zeby dojs¢ do tego momentu, kiedy ma wtasny dom albo mieszkanie? A moze w
ogole mieszka na ulicy tak zwanej, czyli jest w kryzysie bezdomnosci. Te wszystkie rzeczy beda miaty
wptyw na to, jak sobie radzimy w zyciu tez.

Joanna

Jak styszelisSmy, tutaj wazny jest ten kontekst tego, Zze to powstato jako narzedzie prawne, ze to byt
termin, ktory byt uzyty w sadzie po to, zeby udowodni¢ dyskryminacje w miejscu pracy. | to jest dla
mnie kluczowe, zZe to nie jest jakie$ takie pojecie po to, zeby teraz robic¢ ranking, kto jest najbardziej
ucisnionych i robi¢ jakie$ porownywania, identity politics, polityki tozsamosciowej tego typu. Tylko ze
tak naprawde to pojecie pozwala nam duzo bardziej adekwatnie i precyzyjnie ztapac¢ ta rzeczywistosc
spoteczna, w ktorej zyjemy. No bo jak sobie mysle o tej polityce tozsamosci, to wtasnie ona takim
najbardziej takim topatologiczne, prostym wymiarze, czyli kiedy dzielimy ludzi na takie duze



kategorie, to nie ujmuje tej catej wielowymiarowosci spotecznej, np. gdy mowimy, ze biali mezczyzni
sa najbardziej uprzywilejowana grupa spoteczna, to na pewno sa takie ogromne grupy biatych
mezczyzn, ktore sa bardzo uprzywilejowane, ale tez sa np. grupy robotnicze, ktére ekonomicznie sa
bardzo mato przywotane, ale tez sa biatymi mezczyznami. | te wszystkie rzeczy w takiej bardzo
tradycyjnej filozofii tozsamosciowej nie maja miejsca. Wiec po to tez jest ten termin, zeby z jednej
strony bardziej precyzyjnie uchwycic to, jak to krzyzowanie sie tych réznych tozsamosci rzeczywiscie
ma miejsce i rzeczywiscie wptywa na tg rzeczywistos¢ spoteczna konkretnych osob, ale tez zeby daé
narzedzia o to, zeby uchwycic to, ze te osoby maja jedng tozsamosc ta sama, to nie znaczy, ze ich
rzeczywistosc¢ spoteczna jest identyczna. No bo tak chocby w tym przyktadzie biata kobieta i czarna
kobieta doswiadczajg Swiata inaczej, mimo ze maja wspdlng tozsamosc bycia kobieta.

Lukasz

Jest taki raport Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej z 2011 roku, ktdéry zbadat przejawy
dyskryminacji na roznych ptaszczyznach zycia: praca, opieka medyczna, rozrywka. | zbadat to w
zestawieniu z szeScioma przestankami dyskryminacyjnymi: ptcig, orientacja seksualna, wiekiem,
niepetnosprawnoscia, pochodzeniem etnicznym i religia. | okazato sie w tym raporcie, ze 25%
ankietowanych z mniejszosci etnicznych doswiadczyto dyskryminacji ze wzgledu na minimum dwa ze
wskazanych wyzej cech. Wiec to tez oprocz tego aspektu pewnego, to wydaje mi sie wazne
podkreslenia, Ze to nie jest jakis abstrakcyjny termin, koncepcja, model itepe, tylko jest to cos, co
faktycznie wptywa na zycie ludzi i wptywa na zycie catkiem sporej grupy ludzi.

Joanna

| tez wydaje mi sie, ze szczegolnie nie chce teraz mowié, ze ta szczegodlnie jest wazna, bo wszystkie
tozsamosci sa wazne, ale wydaje mi sie, ze ten aspekt ekonomiczny to tez jest taki, ktory czesto nam
umyka w takich potocznych rozmowach, ze np. myslimy, ze mamy czarnoskéra osobe, ktora jest
medialna, rozpoznawalna i bogata, no to juz w ogdle rasizmu nie ma, no bo przeciez ta osoba dotarta,
bo mamy juz prezesa w najwyzszych stopniach managementu, no to juz nie ma problemu. OK, to, ze
mamy takie pojedyncze osoby, ktére maja ten przywilej ekonomiczny albo jakis przywilej dostepu do
wtadzy, nie oznacza, ze osoby w catej tej grupie spotecznej maja te sama sytuacje i ze to w
jakikolwiek sposdb rozwigzuje sytuacje catej grupy. Tylko to, ze jakieS pojedyncze osoby zostaty
dopuszczone do tego stotu.

Lukasz

Magda w swojej wypowiedzi wtasnie wskazywata na te aspekty tozsamosci, ktore czesto powoduja
dyskryminacje. My w swoich dziataniach edukacyjnych tak pracujac narzedziowa korzystamy czesto z
kota uprzywilejowania. To jest taki wizualny sposéb pokazania, w ilu przestrzeniach nasza tozsamos$¢
sie ksztattuje, tozsamos$¢ spoteczna. Mozecie je znalez¢ m.in. w podreczniku “Edukacja
antydyskryminacyjna. Podrecznik dla treneréw", ktory ostatnio tez w ponownej nowej edycji wyszedt
dzieki wtasnie Towarzystwu Edukacji Antydyskryminacyjnej. No i w sSrodku, w srodku tego kota jest



wtadza i przywileje. Ona jest o tyle ciekawe, ze ono nie jest takie binarne, czyli tak lub nie. Kazdy z
tych przestanek, ktore tutaj sa ujete sg 3 stopniowe. To tez moze warto powiedzie¢, ze mimo tego, ze
czesto mowimy ktos uprzywilejowany lub nie uprzywilejowany, to tak naprawde sa odcienie szarosci
miedzy tym i te przestanki, i te cechy to miedzy innymi oczywiscie kolor skory, biaty, czarny, ale tez
ciemne odcienie. To jest wyksztatcenie, wyksztatcenie podstawowe, srednie, wyzsze. To jest
oczywiscie sprawnos¢, seksualnos¢. Moze w przypadku seksualnosci to tez dobrze widzieé, ze blisko
wtadzy i przywileju sa osoby heteroseksualne.

Lukasz

W srodku sa geje, a na tym skraju sa lesbijki, osoby bi- i aseksualne. Czyli jak widac, nawet te
tozsamosci LGBT+ sa zniuansowane. To co chyba jeszcze nie padto ze stéw Magdy, to jest np. sytuacja
mieszkaniowa czy osoby posiadajace nieruchomos¢. Osoby mieszkajace w lokalach, w lokalach
socjalnych lub wynajmujace i osoby w kryzysie bezdomnosci. To moze by¢ tez jezyk. Osoby mowiace
po polsku w kontekscie polskim. Osoby mowiace po polsku jako w drugim jezyku, osoby, ktore po
polsku nie méwia. Nie bede czytat wszystkich tych przestanek, zajrzyjcie do publikacji. Natomiast chce
sie powota¢ na jeszcze jedna, na budowe ciata. Tutaj mamy kwestie ciat szczuptych, duzych i
przecietnych. | to jest wtasnie ten aspekt intersekcjonalnosci, ktory chcemy teraz poruszy¢ gtosem
naszej kolejnej gosci. Zapraszam Was do postuchania o tej perspektywie.

Natalia

Czes¢ osoby stuchajace wspaniatego podcastu Tolerancja to za mato. Ja sie nazywam Natalia Skoczylas
i jestem prawniczka, koordynatorka projektow spotecznych rowniez bywam, a przede wszystkim
zajmuje sie przeciwdziataniem przemocy i dyskryminacji. | w zwiazku z tym wspotprowadze podcast
Vingardium Grubiosa, ktory dotyka tematu grubosci od strony spoteczno-politycznej. Co to wtasciwie
znaczy? | co to jest ta grubosc¢? Bo najczesciej jesli mowimy o duzych ciatach, to raczej nazywamy je
otytym. My z Ulg Chowaniec w projekcie Vingardium Grubiosa raczej sie od otytosci odzegnujemy i
staramy sie mowic o grubosci w zdemedykalizowany sposob, czyli zazwyczaj w dyskursie grube ciata sa
patologizowiane. Szuka sie sposobdw, zeby je uleczy¢, zeby co$ jakos sie zdyscyplinowac, co$ z nimi
zrobi¢, zeby one sie zmniejszyty. My staramy sie za to pokazad, jaka jest faktyczna perspektywa zycia
w grubym ciele. Jako ludzie, zwtaszcza w naszej kulturze, doswiadczaja w tym zakresie. W ramach
naszego projektu Vingardium Grubiosa ukutam takie okreslenie jak “grubancypacja“. To jest takie wolne
ttumaczenie Fat Liberation, czyli ruchu, ktory powstat w latach 60 70 tych w Stanach Zjednoczonych w
ubiegtym stuleciu i tez miat na celu walke wtasnie z dyskryminacja osob grubych w najrozniejszych
obszarach zycia od opieki zdrowotnej czy ochrony zdrowia wtasciwie do takich stosunkow
miedzyludzkich. | to, co jest wazne w grubancypacji, to to, ze ludzie tez mdéwia wreszcie same o sobie,
ze to nie jest jaki$ ekspertka czy ekspert, nie przychodzi i nie ttumaczy tutaj, jak jest. Tylko osoby
mowia same o sobie. Stowo powstato z potaczenia grubosci i emancypacji. | osmielamy sie gtosic i
szerzy¢ to okreslenie. Bardzo sie ciesze, ze coraz wiecej osob tez sie nim postuguje. Jesli chodzi o
podejscie intersekcjonalne zaréwno w naszym projekcie, jak i w ogole w mojej dziatalnosci, jest ono
wedtug mnie kluczowe, jesli chodzi o podejmowanie wysitkbw na rzecz przeciwdziatania,



dyskryminacji. Stereotypy czy uprzedzenia w koncu dyskryminacja dotyka roznych ludzi w rozny
sposob. Ale te mechanizmy tak naprawde sa dos¢ zblizone na jakim$ takim meta poziomie. |
Vingardium staramy sie pokazywac grubos¢ wtasnie jako wspotistnienie z innymi cechami czy
tozsamosciami. Dlatego np. poruszamy takie tematy dlaczego fat fobia moze miec korzenie w rasizmie?
Czy rozmawiamy o tym, czy istnieja odpowiednie siedziska dla osob o wiekszych ciatach, ktore
poruszaja sie na wozkach, czy tez miatySmy tez w jednym odcinku watki, a moze nawet nie w jednym,
juz nie pamietam, jak grubos¢ wptywa na ekspresje ptciowa osob transptciowych? Polecam zwtaszcza te
odcinki, ktore zaczynaja sie od stow z pierwszej reki, dlatego, ze to sa odcinki goscinne, gdzie
zapraszamy osoby wtasnie o takich tozsamosciach, ktore my niekoniecznie mamy, ktére moga podzielic
sie tym, jak ta intersekcja wptywa na ich rzeczywistos¢. Uprzedzenia wobec grubosci, ale tez w ogole
mowienie, ze moze istniec jakas dyskryminacja ze wzgledu na grubosé, nie jest tatwe do przyswojenia.
Dlatego, ze bardzo mocno mamy zakorzenione, Ze co$ jest zdrowe, co$ jest niezdrowe i tak naprawde
do tego zdrowia jako wartosci moralnej musimy dazyc. | wtasnie dlatego bardzo Wam polecam tez nasz
raport. On sie znajduje na stronie Vingardiumgrubiosa.pl i dotyczy dyskryminacji osob o wiekszym
rozmiarze ciata w ochronie zdrowia. Jest faktycznie to lektura nietatwa. Sa tam bardzo trudne historie.
Tak naprawde jest cate spektrum historii, ale mysle, ze jesli jeszcze nie spotkates i nie spotkaliscie sie
z tym tematem, to bedzie tez taka dobra lektura na start.

Natalia

Dobrego dnia!

Joanna

To, co jest dla mnie istotne w aktywizmie z podejsciem intersekcjonalnym, to jest to, ze nawet jezeli
nam sie wydaje, ze my wiemy o doswiadczeniach jakiejs tozsamosci, bo do tej grupy nalezymy, to
nigdy nie wiemy tak naprawde o doswiadczeniach wszystkich osob w tej grupie, dlatego, ze po prostu
te grupy sa zroznicowane pod wzgledem innych tozsamosci. | wtasnie pod tym wzgledem warto sie
przygladac krytycznie tez swoim tozsamoscia, ale tez temu, co postrzegamy w ogdle w tematach, ktore
nam sie wydaje, ze sie znamy, bo sieganie do tresci w social mediach, do podcastow, do wszelkich
innych aktywistycznych przestrzeni z perspektywa krzyzowania sie konkretnych tozsamosci to dla mnie
jest zawsze bardzo ods$wiezajace i ciekawe doswiadczenie. | miatam tez takie doswiadczenie wtasnie
niedawno bycia uczestniczka w projekcie AgroPerma Lab, ktory byt o zywnosci, o produkcji zywnosci, o
jedzeniu, o politykach zywnosciowych, o wszystkich tych kwestiach, takich tez zywnosci w miescie, ale
wtasnie byto skierowane tylko i wytacznie do kobiet. | na poczatku miatam takie: dlaczego? Z czego to
wynika? Tez byto to dla mnie zachecajace, szczerze mowiac, zeby uczestniczy¢. Bo myslatam sobie, ze
to jest jakas przemyslana taktyka i ze jest tak rzeczywiscie, ze w niektérych przestrzeniach
aktywistycznych mezczyzni zagarniajg wiecej przestrzeni. Ale nie wiedziatam, dlaczego do konca tak to
byto zaprojektowane. Przy okazji tego odcinka siedzielismy do jednej z organizatorek projektu, o
ktorym mowie, zeby nam wyjasnita wtasnie ich podejscie do tematu i dlaczego to intersekcjonalne
podejscie w swoim projekcie zastosowato, czyli dlaczego projekt o takiej tematyce, ktory nie jest
teoretycznie o kobietach skierowany do kobiet. Postuchajmy.



Klaudia

Klaudia Krynicka Fundacja Agro Perma Lab. Nasza fundacja zajmuje sie szerzeniem agroekologii,
permakultury oraz méwiac bardziej wprost zmiany systemu wartosci w obrebie tego, jak zywnos¢ jest
produkowana, przetwarzana i pozniej przez nas zjadana. Kiedy pracowatysmy nad projektem Kobiece
mosty, to nasza najwieksza inspiracja byt raport "Kobiety, wies, klimat i Srodowisko" wydany przez
Fundacje imienia Heinricha Bella, z ktérego bardzo jasno wynika, ze kobiety wykazuja sie po prostu
wyzsza wrazliwoscig i tez maja wieksza swiadomos¢ w kwestiach ekologicznych. Uwzglednianie gtosu
kobiet, przede wszystkim zapraszanie je do tej debaty i czynienie kobiet rownoprawnymi cztonkiniami
takich debat na temat zywnosci moze wtasnie skutkowac projektowaniem lepszych rozwiazan, takich
bardziej odwaznych rozwigzan w kluczowych obszarach dotyczacych ochrony s$rodowiska. |
zauwazytysmy jednoczesnie, ze kobiety ten gtos zabieraja nie tak chetnie, jak mogtyby. | w tych
debatach czasami po prostu ich nie stychaé i nie widac ich na tych scenach. | tez przede wszystkim na
scenie politycznej. Ale tez, ze problemem jest tu juz nie tylko wsrod kobiet, ale ogolnie taki brak
wspotpracy miedzy osobami, ktore zywnosc produkuja, a tymi, ktore ja pozniej zjadaja.

Klaudia

Czyli brak kontaktu troche na linii producentow i konsumentéw. | to wtasnie chciatySmy zmieni¢. Stad
tez nazwa Kobiece mosty, bo ten projekt jest takim tacznikiem pomiedzy pomiedzy miastem a wsia,
pomiedzy producentami a konsumentami. | tez formuta tego projektu zaktada to, ze nasze uczestniczki
po prostu zrealizowaty tez swoje wtasne mate projekty skupiajace sie wokot zywnosci. Ale to tez
dobrze pokazuje, ze zywnosc i temat jedzenia jest bardzo szeroki i wtasnie poprzez jedzenie mozemy
mowic o kobiecej wspotpracy, o solidarnosci i o takim rozumieniu nawzajem swoich potrzeb. Bo zdanie,
ktore nam przyswieca nie tylko w tym projekcie, ale ktorym sie staramy kierowac od poczatku naszej
dziatalnosci jest takie hasto mozolnie promowane przez koalicje Zywa Ziemia. To jest wtasnie to
zdanie, ze jedzenie jest polityczne. Jedzenie jest obecne w kazdym obszarze naszego zycia, chociaz
czesto nam sie wydaje, ze to jest jakas jego marginalna czesc i tapiemy w locie jaka$ tam butke w
drodze do pracy. A jednak okazuje sie, ze jedzenie jest po prostu niezwykle waznym aspektem
gospodarki, polityki i catego naszego zycia spotecznego. Poczawszy od tego, jak jedzenie jest
produkowane, jak uprawiane sa rosliny, jak hodowane sa zwierzeta, gleba, woda, wszelkie zasoby
naszej planety, dobrostan zwierzat. Poprzez takie kwestie spoteczne i to w jakiej sytuacji sa osoby,
ktore to jedzenie produkuja, jakie maja wynagrodzenie, czy w ogole maja wptyw na to, co mogg
produkowac i jaka cene pozniej za to otrzymaja. Az do takich kwestii, oczywiscie zdrowotnych, czyli
tego, jak w ogole jedzenie wptywa na nas samych i naszego dobrostanu, tego jak sie czujemy. | az po
same kwestie relacyjne. Bo jedzenie to przeciez jest tez jaki$ jezyk niosacy emocje i budujacy nasze
wiezi i relacje, wiec jest to naprawde bardzo, bardzo szeroki temat i taki kompleksowy. | to tez
wtasnie staratySmy sie w tym projekcie pokazac, ale przede wszystkim staratysmy sie pokazac, jak ten
temat jedzenia moze nas potaczy¢ i moze nas zjednoczy¢ w jakiejs wspolnej sprawie i pozwoli¢ nam
tez uczyc sie wspotpracy w Srodowiskach, ktére do tej pory by¢ moze nie miaty ze sobg wystarczajaco



duzego kontaktu i ktore tez mogty przejawia¢ wobec siebie jakie$ stereotypy, kierowac sie jakimis
przekonaniami nie do konca prawdziwymi.

Joanna

To, co powiedziata nasza goscini, jest bardzo bliskie temu, jak ja odczuwam tez te tematy edukacyjne,
ktorymi my sie zajmujemy, ze niewazne jaki bedzie punkt startowy, czy to bedzie zywnos¢, czy to
bedzie migracja, czy to bedzie antydyskryminacja, czy jakakolwiek inna kwestia, dostepu do wody, to i
tak naprawde koniec koncow poruszamy wszystkie te watki, oczywiscie w roznych proporcjach, z
réznym naciskiem na rézne rézne rozne rozne kwestie. Ale to sie wszystko ze soba taczy, to sie ze sobg
wszystko krzyzuje. Tak samo jak tozsamosci, tak i te watki globalne wspotzaleznosci i te kwestie
spoteczne to sg tak powiagzane i tak wzajemnie na siebie wptywaja, ze troche nie da sie rozmawiac o
jednym bez nawiazan do innych. No i np. czy wychodzimy wtasnie z tematu Agro Ferma Lab zywnosci i
dochodzimy do migracji, czy wychodzimy od migracji i dochodzimy do dostepu do zywnosci, ktory
powoduje np. migracje. To sg juz jakies akcenty i jakie$ ramy, ale tak naprawde na pewnym poziomie
to wszystko jest ze soba powiazane i ciezko od tego uciec. A to co wtasnie ciekawe to tego, ze Zzywnosc
jest bliska nam wszystkim na co dzien. Wiec moze to jest dobry punkt wyjscia. Tak samo jak inne
projekty edukacyjne. My czesto tez jako globalne zaleznosciach mowiliSmy to akurat o modzie jest
tatwiej czasem rozmawiac z mtodziezg, bo moda jest im bliska, albo z czyms takim codziennym, a nie z
jakimis abstrakcyjnymi pojeciami ekonomiczno-globalnymi.

Lukasz

Mysle, ze w edukacji to podejscie intersekcjonalne daje do niuansowos¢, szczegolnie jezeli chociazby
mowimy o innych rzeczywistosciach, tak zeby one nie byty jednowymiarowe. No chociazby o
powigzaniu wtasnie tak jak tutaj zywnosci, dostepu do zywnosci czy suwerennosci zywnosciowej, a
kwestii kobiet, czy jak moéwimy o bardziej antydyskryminacyjnych tematach i wtaczenia np.
perspektywy LGBT+ nawet chociazby w takie perspektywy jak uchodzcza czy rasistowska, bo to tez jest
pewien watek, o ktory sie zahacza. Wiec to jest tez wazny aspekt do takiego rozwoju edukacyjnego. |
uzupetnieniem wtasnie tej kwestii edukacji antydyskryminacyjnej bedzie kolejna wypowiedz Magdy
Swider, ktéra jak sama sie przedstawita jest edukacji antydyskryminacyjna. Poprosili$my ja tez jeszcze
o odpowiedz na pytanie, jak ta perspektywa intersekcjonalna przejawia sie w jej dziatalnosci
edukacyjnej.

Magda

W mojej pracy edukacyjnej bardzo czesto bardzo istotne jest wtasnie te rézne cechy tozsamosci, ktore
wspotgrajg. Czasem popetniam btedy. | takim przyktadem btedu bytoby, kiedy prowadze warsztat i
mam wszystkie biate osoby na sali i pokazuje jaki$ materiat dotyczacy rasizmu, majac nadzieje, ze to
nie bedzie traumatyczne o nikogo, A pozniej sie okazuje, ze no dobra, ale ktos ma meza o czarnym
kolorze skory i ma z nim dzieci, wiec tez tego rasizmu doswiadcza. Wiec mysle, ze chodzi o to, zeby
nie zaktadac réznych rzeczy, bo czes$¢ tych cech tozsamosci jest bardzo widoczna, taka jak np. kolor



skory, ale czes¢ nie jest. Na przyktad niektore niepetnosprawnosci sa zupetnie niewidoczne, nasza
orientacja seksualna nie jest widoczna, nasze traumy z dziecinstwa nie sa widoczne i warto nie
zaktadac. A to, co mnie bardzo zaciekawia ostatnimi czasy, poniewaz ja bardzo duzo pracuje z osobami
LGBT, nie hetero normatywnym, to zauwazam, ze bardzo duzo oséb nie binarnych, ktore spotykam w
swojej pracy to sg jednoczesnie osoby neuroréznorodne albo na spektrum autyzmu albo ADHD i wiem,
ze jest bardzo duza korelacja tego jak mi to pewna osoba nie binarna wyjasniata to troche z ptcia tak,
ze to jest jakis bardzo abstrakcyjny koncept, wiec dla osob neuroréznorodnych, ktore potrzebuja
bardzo jasnych kategorii, ten swiat musi by¢ bardzo jasno okreslony, to taka kategoria ptci spoteczno-
kulturowej jest tak abstrakcyjna, ze ciezko sie odnalez¢ w jednej albo w drugiej w tej binarnosci ptci.
Dlatego czesto sie okreslaja jako nie binarne. | to tez jest taka ciekawostka dla mnie, jak to sie dzieje,
Ale np. projektujac taki warsztat musze zatozyc, ze prawdopodobnie wieksza cze$¢ populacji na tym
warsztacie to beda osoby neuro réznorodne. W zwiazku z tym tez musze zaprojektowac ten warsztat w
taki sposob, zeby zeby jak najbardziej skorzystaty. Czyli np. nie zadawac pytania pod tytutem z czym
zaczynasz albo z czym konczysz. Bo dla takiej osoby na spektrum autyzmu to moze by¢ zbyt mato
konkretne pytanie i moze mie¢ tzw. meltdown na warsztacie. Tez mi sie zdarzyto. Mam takie
doswiadczenia, ze warto nie zaktadac i warto by¢ otwartym na to, ze wiele z tych cech tozsamosci,
ktorych my nie widzimy, one mogg sie pojawi¢ i one wspotgraja ze soba, stanowiac o sytuacji danej
osoby.

Joanna

Nie jestem ekspertka od roznorodnosci, chociaz czasem probuje byc.

tukasz

Ale styszatam, Zze przeczytatas juz wszystkie ksigzki na ten temat. Stuchatas podcastow przede
wszystkim wszystkich.

Joanna

Tak byto trzy lata temu, ale ta wiedza sie bardzo, bardzo szybko rozrasta, wiec nie wiem, czy jestem
juz absolutnie ze wszystkim. W kazdym razie polemizowatbym z tg interpretacja, ze osoby réznorodne
nie akceptuja konceptu ptci kulturowej. Wydaje mi sie, ze z tego co ja rozumiem, to jest czesto
bardziej na takim poziomie, ze osoby réznorodne nie przyjmuja hierarchicznych struktur spotecznych,
jezeli nie maja one dla nich sensu. | to moze tez z tego wynikac, ze po prostu odrzucaja cos, co jest
dla nich nielogiczne. A ptec kulturowa? Ciezko tam sie doszukiwac logiki, jesli chodzi o takie rzeczy jak
dlaczego postrzegamy kobiety jako takie, a mezczyzn jako takich i ze maja mie¢ konkretne role z tego
wynikajace, kiedy tak naprawde nie ma logicznych podstaw do tego. Wiec wydaje mi sie, ze to
odrzucanie takiej kulturowej ptci, ktora mamy powszechna w spoteczenstwie wsrdd osob typowych,
moze wynikac¢ tez z tego, ze po prostu jak cos sie nie klei, nie wydaje sie logiczne, to po prostu tego
nie kupuja. Ale to taka wstawka z réznorodnosci.



Joanna

A ogolnie wypowiedz byta tez o kontekscie edukacyjnym i o tej edukacji. Oczywiscie musimy
powiedzie¢ wiecej, no bo w koncu edukacja to to, co kochamy najbardziej. W edukacji tez wydaje mi
sie bardzo trudne uchwycenie tych kwestii intersekcjonalnych pod wzgledem takim, ze jak materiaty
edukacyjne albo warsztaty, albo jakies krotkie lekcje, ktore sg rzeczywiscie takimi pigutkami, nie sa o
konkretnej grupie, to potem sie troche tak rozciagaja na wszystkich i nikogo. Jest po prostu, ze
wszyscy maja by¢ réwni i wszystkim ma by¢ dobrze i uuuuu. Wiec potem, zeby ten materiat byt jednak
bardziej sprecyzowany, czesto sie koncentruje na jakiejs jednej konkretnej grupie, np. warsztat o
uchodzcach, warsztat o osobach czarnoskorych, warsztat o spotecznosci LGBT+. | potem moze to
umyka¢ ta intersekcjonalnos¢. Ciezko tez te niuanse uchwyci¢ w takim prostym materiale
edukacyjnym, wydaje mi sie czasami na takim podstawowym poziomie.

Lukasz

No pewnie, nie jest to tatwe. Natomiast majac te perspektywe intersekcjonalng w gtowie, mysle, ze
mozna dokonac¢ kilku wyborow, projektujac materiaty edukacyjne czy procesy edukacyjne, sytuacje
edukacyjne, wiec na pewno nie jest to niemozliwe. No i wtasnie taki konkret, jak to mozna zrobic,
przedstawi nam nasza kolejna goscinni Ania Huminiak, ktora jest trenerka gtownie pracujaca w
tematach roznorodnosci, z réznymi bardzo grupami i juz od wielu, wielu lat. No i Ania zgodzita sie
podzieli¢ wtasnie takim jednym z przyktadow tego, jak moze to w edukacji wygladac¢ na takim bardzo
praktycznym poziomie.

Klaudia

W edukacji gdybym chciata wzmacnia¢ dziewczynki w Polsce i chciatabym dawac im jakies takie
przyktady, no to nie wiem. Maja Angela czy Angela Davis, czy no wiesz, bytoby mndstwo takich postaci,
ktore mogtyby byc¢ bardzo inspirujace, a ktére sa w ogole nieobecne w edukacji. Z drugiej strony duzo
tez wtasnie pracuje, pracowatam z nauczycielkami przedszkolnymi i dla mnie ta warstwa wizualna tez
pracy z dzie¢mi jest bardzo wazna. | troche takie pytanie o to, jakie stereotypy sa w naszej kulturze,
jakie przekonania i ze kazda dziatalnos¢ edukacyjna podejmujac, jesli chcesz poszerzaé horyzonty, to
za kazdym razem potrzebujesz poszerzac¢ te historie, doktadac jakie$ kawatki, ktore sg nieznane.
Dlatego moja droga jest proponowanie takich rozwiazan, ze jak chcesz z dzie¢mi zrobi¢ zajecia o
zawodach, to tutaj troche przychodzi automatycznie taki kawatek, ze moze byc¢ to wzmacniajace,
moze by¢ to wzmacniajace dla dziewczynek i chtopcow. To wtedy jak ja bede chciata pokazac pilota i
pilotka no to pokaze pilotke np. ktora zostata pierwsza pilotka bombowca w sitach Pakistanu. Takie
postaci, ktére zawsze ida przeciwko kilku stereotypom, pokaza mechaniczke, naprawiaja samochody w
Sudanie prowadzaca swoj warsztat albo kierowczynie taksowki w Teheranie, kazda tam uzupetniong o
historie.

Klaudia



Bo wydaje mi sie, ze wtasnie to jest taki najbardziej podstawowy sposdb mierzenia sie jak
intersekcjonalnos¢ bada to, jak kumuluja sie uprzedzenia, dyskryminacje, wykluczenia. To w
dziataniach edukacyjnych mysle, ze mozna szuka¢ tez takich przyktadow, nawet wizualnych, ktore
konfrontuja wiecej niz jeden stereotyp, jedno wyobrazenie.

Lukasz

Czyli jest bardzo konkretna rada, pomyst edukacyjny, ktéory mozna wedtug Ciebie uzywac jako
odzwierciedlenie tej intersekcjonalnosci w ksztattowaniu sytuacji edukacyjnej, w ktorej wtasnie osoba
edukujaca innych dokonuje zawsze wyboru i to ona jest de facto odpowiedzialna za to, jakie przyktady
wybierze, co uwidoczni, a czego nie uwidoczni. Jeszcze sige zastanawiam nad tym, w tej takiej na tych
osiach intersekcjonalnych jest sporo rzeczy, jest i orientacja seksualna, i status materialny chociazby,
oczywiscie pochodzenie, kolor skory, no i tez klasa spoteczna wtasnie. | to mysle, ze wtasnie ten aspekt
klasy spotecznej jest bardzo rzadko poruszany w dziataniach edukacyjnych, szczegélnie w zestawieniu z
innymi. Tak, tak, tak, mowie o tym kontekscie polskim. To chociazby wtasnie kontekst rasizmu i
klasizmu, jak to ze soba koresponduje, albo rasizmu i ptci na przyktad. Tak jakby tego typu rzeczy. W
tej osi tez uwidacznia sie od niedawna dla mnie np. neoro roznorodnos¢ jako ten aspekt, ktory mam
wrazenie, ze tez bardzo w tej chwili przecina sie z roznymi innymi czeSciami naszych tozsamosci.

Klaudia

Mysle, ze to jest wyzwanie dla osoby edukujacej, ze jezeli ma dziecko, ktore jest w grupie
mniejszosciowej z roznych kawatkow, badania pokazuja, ze najczestsza przyczyna przemocy
réwiesniczej w Polsce w szkotach jest ubostwo rzeczywiste lub czasem domniemane, wynikajace z np.
nie wiem, nie uzywania jaki$ gadzetow, nie noszenia jaki$ ubran itd. To jest uprzedzenie, ktore jest
obecne nie tylko wsrod dzieci, ale tez jest po prostu obecne w naszej kulturze. Bieda jest powodem do
wstydu i jesli sie tak zdarzy, ze jest dziecko, ktore jest z rodziny np. powiedzmy niskim kapitale
spotecznym czy z rodziny ubogiej, a do tego jest dzieckiem o innym kolorze skory, o pochodzeniu, ma
jakies doswiadczenie migracji, uchodzstwa, nalezy do jakiej$ grupy etnicznej, mniej naznaczonej
stereotypizacja w Polsce to jest to niebezpieczenstwo tego, ze jak wspomniates o neuro réznorodnosci
sie zapalita taka lampka, ze wiesz, ze szybciej takiemu dziecku sie przypisze taka tatke, ze np. ono jest
niegrzeczne, niewychowane, nie szanuje innych, niekulturalnie sie zachowuje, jesli np. ma te objawy
nadpobudliwosci, szybciej zostanie wrzucony do takiej grupy niz np. dziecko z doktadnie takimi samymi
cechami, ale z rodziny dobrze znanej w szkole czy z rodziny dobrze sytuowanej. Wiec tutaj to juz
nawet nie jest na takim poziomie metod, ktorymi pracujemy, ale postaw osoby, ktora zajmuje sie
edukacja. | to jest duzy, ciekawy watek w ogole, bo nie da sie nie mie¢ stereotypow, one sg zapisane w
jezyku. Tak jak sie uczymy jezyka, to wtedy uczymy sie stereotypow. Nie da sie tez nie miec
uprzedzen. Natomiast to jest ciggtym wyzwaniem dla osoby zajmujacej sie edukacja, zeby krytycznie
analizowac jakie$ kalki, szuflady, ktore sie samemu ma w gtowie. No bo wiesz, jak sa takie badania,
ktore pokazuja, ze dla wynikow edukacyjnych dzieci najwieksze znaczenie ma relacja z osobg uczaca,
wieksze, niz wiedza posiadana przez nauczyciela, no to jezeli dziecko spotyka sie z jakimis z gory
przyjetymi zatozeniami, to teoria samospetniajacej sie przepowiedni, z jakimi$ takimi mikro



dyskryminacjami, to sa tez badania, ktore pokazuja, ze to realnie bedzie wptywato chociazby na jego
wyniki edukacyjne.

Joanna

Jak mysle sobie o tym rozwarstwieniu ekonomicznym i szkotach, to tez od razu przychodza mi do gtowy
osoby z doswiadczeniem migracji, uchodzstwa w polskich szkotach, no bo to tez sa bardzo rdézne
sytuacje. tatwo, mysle, mozemy sobie wyobrazi¢, ze dziecko, ktore byto tez jest uprzywilejowane
ekonomicznie, ktdre miato dostep do bardzo dobrej edukacji, nauki jezykow obcych przed staniem sie
dzieckiem, doswiadczeniem uchodzstwa, ma zupetnie inne doswiadczenie w szkole niz takie dziecko,
ktore np. miato problemy z edukacja w swoim pierwszym jezyku, a teraz trafia do edukacji, gdzie musi
sie uczy¢ zupetnie nowego jezyka. | tez dostep do zasobow edukacyjnych w domu jest zupetnie inny.
Priorytet na edukacje jest zupetnie inny i tego typu kwestie, tez na pewno w ogole w temacie migracji
duzo byto komentarzy i dyskusji o tym, czy nie wiem czy osoby uprawnione ekonomicznie mogg byc
uchodzcami, czy mozna miec¢ Lexusa i by¢ uchodzca, czy mozna miec iPhona i by¢ uchodzca? Mozna, to
nie wyklucza, ale rzeczywiscie tez ta intencjonalnos¢ wskazuje na to, ze te doswiadczenia tych oséb
beda rozne. | to nie znaczy, zeby teraz tym osobom uprzywilejowanym ekonomicznie odmawiac tego,
Ze maja tez trudne doswiadczenia zwigzane z migracjg czy uchodzcy, ale jest to inne doswiadczenie.
Zreszta nawet w takiej migracji, nie przymusowej, czyli nie uchodzczego, to wrecz mamy rozrdéznienie
na stowo migrant/migrantka, ekspat/ekspatka. To tez wskazuje doktadnie na to, czyli osoby
uprzywilejowane ekonomicznie, ktore jada za granice, zeby pracowaé na wysoko wykwalifikowanym
stanowisku, to juz nie sa migranci tylko ekspaci. No ale w temacie migracji to pewnie jeszcze milion
innych tozsamosci ma ogromne znaczenie | tu moglibysmy w ogole caty odcinek o tym.

Lukasz

Byto to bardzo widoczne w kontekscie Ukrainy, bo mozna nawet popatrzec sobie, jak rézne organizacje
pozarzadowe, spoteczne w Polsce pracowaty z tym tematem i nie bedac nawet ekspertami od migracji,
to mamy organizacje , ktore zajmowaty sie wsparciem uchodzcow IGBT+. Mamy organizacje takie jak
Alliance for the Black Justice, ktore zajmowaty sie stricte czarnoskorym i osobami, gdzie okazato sie,
ze wtasnie to sprzezenie koloru skory i ucieczki z powodu wojny powoduje konkretne sytuacje,
powoduje zatrzymanie tych ludzi na granicy. Mamy doktadnie taka sama sytuacje ze spotecznoscig
romska w kontekscie migracyjnym, czyli ponownie bycie Romem/Romka i bycie osoba uchodzcom, to sa
niby dwie tozsamosci, ale jak one sie ze soba spotykaja, to tworzy sie nie suma dyskryminacji, tylko
bardziej bym powiedziat, ze to jest raczej iloczyn, ktory powoduje znaczace konsekwencje dla tych
ludzi.

Joanna

Mysle sobie tez o takich tozsamosci jak np. bycie osoba starsza, bo np. wiele informacji, dostepu do
pomocy jest online, sa jakies infolinie, jakie$ strony internetowe itd. Dla osob starszych to moze byc
niedostepne. Oczywiscie nie musi. Nie chce sie postugiwac stereotypami, ale dla wielu na pewno nie



bedzie dostepna ta informacja. Tozsamosci zwigzane z tym, ze na przyktad odmawia sie komus prawa
do bycia uchodzca, bo jest mezczyzna. Duzo jest tych krzyzujacych sie kwestii. Samo to, ze duzo
chetniej w wielu krajach europejskich przyjmowani sa uchodzcy, ktorzy sa chrzescijanami niz
muzutmanami w sektorze humanitarnego pomocowym przeciez ta intencjonalnosc¢ to jest po prostu
jakis chleb powszedni i w ogole myslenia o tym, jak adresowac te rozne grupy. O to tez spytalismy
naszg serdeczng kolezanke, ktora juz wystepowata wielokrotnie w naszym podcascie, zeby sie
podzielita troche swoim doswiadczeniem wtasnie z sektora w tym temacie.

Kalina

Nazywam sie Kalina Kabat i na co dzien pracuje w Polskiej Akcji Humanitarnej. Dla mnie
intersekcjonalne podejscie w sektorze humanitarnym to takie, ktore pozwala nie podchodzi¢ do ludzi
jako do catych grup, np. wszystkie osoby uchodzce albo wszystkie osoby dotkniete kryzysem czy
wszystkie osoby, ktére doswiadczyty trzesienia ziemi, ale ktore pozwala podchodzi¢ do ludzi bardziej
do jednostek, uwzgledniajac przy tym ich tozsamosci i to, ze ci ludzie maja rozne potrzeby w
zaleznosci od wieku, ptci, tego skad pochodza, co na co dzien jedza, jakie rytuaty religijne odprawiaja,
jak sprawne s ich ciata. | jest to przeciwienstwem takiego podejscia to samo dla wszystkich. To z
jednej strony, z drugiej strony dla mnie intersekcjonalno$¢ w sektorze humanitarnym to takze
$wiadomos¢ osob w nim pracujacych. Co oni wnosza? Czyli co jako ja, jako Polka, jako Europejka, jako
kobieta przed 30-tka, bezdzietna i wszystkie inne moje tozsamosci, jak one wptywaja na moja
codzienna prace i na to, jak ja bede odbierata innych ludzi i co z mojej perspektywy bedzie wazne. Bo
to, co dla mnie moze by¢ wazne, wtasnie wynikajace z tych moich tozsamosci, moze nie by¢ rownie
wazne dla innych oséb, albo moze by¢ inne. | tak wyobrazam sobie tez to podejscieintersekcjonalne,
tez takg Swiadomos$¢ osob pracujacych w sektorze. Jak to skad jestem, skad przychodze w cudzystowie
oczywiscie wptywa na to, jakiej tzw. pomocy udzielam innym.

Joanna

Jak mysle sobie o kontekscie pomocy humanitarnej i tego, komu sie udziela wsparcia, to oprocz tego
tematu, ktory jest teraz moze najbardziej widoczny, czyli kontekstu wojennego, to od razu sobie mysle
o tym, jak dyskutowanym terminem sg teraz uchodzcy klimatycznymi i to, ze na przyktad czy to, ze
ktos nie jest w stanie wyprodukowaé zywnosci na terenie, ktorym zyje z powodu katastrofy
klimatycznej, to juz jest powdd do uchodzstwa. | tez jak bardzo rézne osoby... Przy klimacie to jest,
czesto sa takie hasta, z ktorymi sie gteboko nie zgadzam, typu, ze klimat dotyka nas wszystkich, ze
dotyczy nas wszystkich, ze wszyscy odczuwamy skutki klimatu. Do pewnego stopnia moze tak, ale
jednak w duzej mierze nie, bo sg osoby, ktore zawsze, nawet jak ta woda bedzie kosztowata bardzo
duzo, to beda mogty sobie ja kupi¢. A jak bedzie bardzo goraco to beda miaty klimatyzacje w
pomieszczeniach. Jak bedzie juz w ogole nieznosnie, to poleca sobie do innego kraju. A sa osoby, ktore
nie maja dostepu do tych doébr i nie beda miaty mozliwosci zmiany swojej sytuacji, gdy ten klimat
zmieni sie na tyle, ze bedzie niezdolne miejsce juz do zycia. Co sie dzieje w wielu miejscach. Dlatego
tez temat intersekcjonalnosci w klimacie to zdecydowanie wazna kwestia i ona nie dotyka nas
wszystkich rowno.



Lukasz

Na ten temat mamy artykut na stronie www.pah.org.pl/narracje, wiec jezeli chcecie zgtebi¢ ten temat
to zapraszamy. A my mamy dla Was ostatnia osobe goszczaca, ktora pogtebi temat katastrofy
klimatycznej, spojrzy na intersekcjonalnos¢ w zestawieniu z gteboka ekologia. Zapraszamy!

Alex

Mam na imie Alex Kilinskie. Zajmuje sie edukacja klimatyczna, praktyka ponownego potaczenia i
gteboka ekologia. Moze najpierw pare stow o tym, czym jest gteboka ekologia. To jest termin, ktory
zostat wprowadzony do filozofii przez filozofa Agnes i jest rozwijany od tamtego czasu. Gteboka
ekologia ma kilka aspektow. Jednym z nich jest etyczny aspekt, ktory stoi na stanowisku biocentryzmu,
czyli takiego przekonania, ze wszystkie byty maja rowne prawo do zycia i podmiotowosci, do
samorealizacji. Innym jest taki watek jakos taczy z sama filozofig i edukacja globalna gteboka ekologie,
czyli nakierowanie sie raczej na stawianie pytan, niz na dawanie odpowiedzi i szukanie gtebokich
powiazan. Intersekcjonalnosc¢ tez mozna rozumiec jako jako pewnego rodzaju postawe, czyli jest to z
jednej strony poszukiwanie tych wspolnych zrddet z roznego rodzaju opresji, a z drugiej strony tez taka
postawe inkluzji i postawy wtasciwie radykalnej empatii. | w tym sensie, jezeli bysSmy mieli
intersekcjonalno$¢ jako postawe, ona jest dosy¢ bliska gtebokiej ekologii. | takim ciekawym
rozszerzeniem w ogole, jezeli méwimy o dyskryminacji czy opresji, czy przemocy, jest tez wyjscie poza
gatunek nasz ludzki i rozszerzenie tej obecnosci na gatunki inne niz ludzkie. | tutaj tez mozemy mowic
o wybiorczej dyskryminacji czy wybiorczej opresji. Jak opowiadamy o zwierzetach, ktére w naszym
odczuciu czy w niektorych kulturach sa zwierzetami, ktére zastuguja na troske i podmiotowe
traktowanie i na opieke weterynaryjna? A inne gatunki zwierzat sa zjadane i wtasciwie sg traktowane
jak rzeczy. Tu jest jakas taka intersekcja opresyjna wobec istot czujacych innych niz ludzie z jakimis
normami kulturowymi, bo to tez jest bardzo rézne w roznych kulturach. | tez jezeli rozumiemy te
intersekcjonalnos¢ jako postawe i z jednej strony szukanie tych wspolnych przyczyn, a z drugiej strony
wtasnie te postawe nakierowana na radykalna empatie, to mozemy troche inaczej spojrzec¢ na takie
kwestie jak kryzys klimatyczny. Bo z jednej strony mozemy szukac przyczyn kryzysu klimatycznego w
chociazby kapitalistycznym systemie ekonomicznym, ale z drugiej strony myslac o jego skutkach,
widzie¢ tez réznorodne konsekwencje kryzysu klimatycznego dla roznych istot i dla réznych istot
ludzkich i dla rdéznych istot poza ludzkich. | tez naktadajace sie te wptywy. No ale to, co chce
podkresli¢ najbardziej, co mi sie wydaje jakos ciekawe, to ze intersekcjonalnos¢ jest nie tylko w tym
dziataniu i w tym aspekcie spotecznym, ale intersekcjonalnos¢, czyli przecinanie sie jest rowniez w
przyczynach. | tutaj na przyktad duza intersekcjg jest takie wptywy patriarchalne, ktore narzucaja
bardzo heteronormatywne sposoby ujecia tozsamosci ptciowej, seksualnej, z jednej strony, a z drugiej
strony kapitalistyczne wptywy, ktore ten obraz podtrzymujg w jaki$ sposob i te przyczyny wzajemnie
sie wzmacniaja w takim sprzezeniu zwrotnym.

Lukasz



Jak styszycie, w tym odcinku zaprosilismy Was do zgtebiania tematu intersekcjonalnosci w réznych
bardzo kierunkach. Tak naprawde mam wrazenie, ze kazda z tych wypowiedzi byta zaproszeniem do
kolejnych swiatdw, wiec przede wszystkim zachecamy Was do tego, zeby poszukiwac tych krzyzujacych
sie tozsamosci, intersekcjonalnych powiazan i w swoim zyciu, i w analizowaniu réznych przypadkow
medialnych narracji, ktore do was dochodza. Jezeli jestescie, jezeli pracujecie edukacyjnie, to takze
w tym obszarze, bo takze takie rady mogtyscie/mogliscie ustysze¢. Mamy nadzieje, ze pozostawiamy
Was jak zwykle z wieksza iloscia pytan niz odpowiedzi, chociaz tez z wieksza klarownoscia co tak
naprawde oznacza intersekcjonalny? Do ustyszenia.

Joanna

Do ustyszenia.



